
การเสนอวาระการประชุม 
บริษทั โกลเบลก็ โฮลดิง้ แมนเนจเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 

 
หลกัเกณฑก์ารใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้เสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระในการประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 

หลกัเกณฑ์ 

 คุณสมบติัผูถื้อหุน้ท่ีจะมีสิทธิในการเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุในวาระการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีสัดส่วนการถือ
หุน้ขั้นต ่าไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 0.05 ของทุนจดทะเบียนและเรียกช าระแลว้ โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายราย
รวมกนักไ็ด ้

การเสนอเร่ืองเพือ่บรรจุวาระการประชุม 

1. ผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามเกณฑส์ามารถเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม
โดยกรอกใน “แบบเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี” พร้อมแนบเอกสารหลกัฐานท่ี
เก่ียวขอ้งอยา่งครบถว้นสมบูรณ์ ส่งถึงบริษทัภายในวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ตามท่ีอยูด่งัน้ี 

เลขานุการบริษทั 
บริษทั โกลเบลก็ โฮลดิง้ แมนเนจเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 
87/2 อาคารซีอาร์ซี ช้ัน 12 ออลซีซ่ันเพลส 
ถนนวทิยุ แขวงลุมพนีิ เขตปทุมวนั 
กรุงเทพฯ 10330 

2. บริษทัขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่บรรจุเร่ืองดงัต่อไปน้ีเป็นวาระการประชุม 
- เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออ านาจท่ีบริษทัจะด าเนินการได ้
- เร่ืองท่ีผูถื้อหุน้ไดเ้คยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาในรอบ 12 เดือน ท่ีผ่านมา และ

ไดรั้บมติสนบัสนุนดว้ยเสียงท่ีนอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยท่ี
ขอ้เทจ็จริงยงัไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญั 

- เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน ให้ข้อมูลหรือเอกสารหลักฐานไม่
ครบถว้น ไม่เพียงพอ หรือเสนอมาไม่ทันภายในระยะเวลาท่ีก าหนด รวมถึงหลกัฐาน
ประกอบการเสนอของผูถื้อหุน้นั้นมีขอ้ความท่ีไม่ตรงกบัความเป็นจริง 

- เร่ืองท่ีไม่เป็นอ านาจการบริหารจดัการของบริษทั เวน้แต่เป็นกรณีท่ีก่อใหเ้กิดความเดือดร้อน
เสียหายอยา่งมีนยัส าคญัต่อผูถื้อหุน้โดยรวม 

- เร่ืองท่ีบริษทัไดด้ าเนินการแลว้ 
- เร่ืองท่ีเป็นไปเพ่ือผลประโยชนข์องบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ 
- เร่ืองท่ีขดัต่อกฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบัทางการ หรือหน่วยงานท่ีก ากบัดูแล หรือหน่วยงาน

ท่ีเก่ียวขอ้ง หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบริษทั มติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ และ
การก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั 



 
ขั้นตอนในการพจิารณา 

1. ผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามเกณฑต์อ้งจดัท าแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปีต่อคณะกรรมการบริษัท โดยใช้แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมผูถื้อหุ้นประจ าปี      
(แบบ ก.) หรืออาจแจง้เร่ืองอย่างไม่เป็นทางการล่วงหนา้ทาง Email : ir@globlex.co.th  ก่อนส่ง
ตน้ฉบบัแบบ ก. ต่อคณะกรรมการบริษทัภายหลงัได ้ทั้งน้ี ผูถื้อหุน้ตอ้งส่งตน้ฉบบัของแบบ ก. พร้อม
ลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน พร้อมหลกัฐานตามเกณฑ์คุณสมบติัของผูถื้อหุ้น ไดแ้ก่ หนงัสือรับรองจาก
บริษทัหลกัทรัพย์ หรือหลกัฐานอ่ืนจากตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และเอกสารประกอบ
เพ่ิมเติมพร้อมลงนามรับรองท่ีจะเป็นประโยชนต่์อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษทั (ถา้มี) ส่งให้
ถึงบริษทัภายในวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

2. กรณีท่ีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอวาระ ผูถื้อหุ้นทุกคนตอ้งกรอก “แบบเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็น
วาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567” และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมส่งเป็นชุด
เดียวกนั 

3. กรรมการอิสระของบริษทัเป็นผูพิ้จารณากลัน่กรองเร่ืองท่ีผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมเบ้ืองตน้ก่อน
น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั โดยเร่ืองท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทัจะบรรจุเป็น
วาระการประชุมในหนงัส่ือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ พร้อมขอ้คิดเห็นของคณะกรรมการบริษทั 

 
 


