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หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 

วันที่ 14 มีนาคม 2568 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกต้ังเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตาม
วาระ 

 2. หลักเกณฑ์ในการสรรหากรรมการและนิยามกรรมการอิสระ 
3. รายละเอียดกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให้เป็นผู้รบัมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 
4. เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธเิข้ารว่มประชุม 
5. ข้อบังคับบริษัทเก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสยีงลงคะแนน 
6. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข และ ค 

 7. แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR 
Code และแบบขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2567 (แบบ 56-1 One 
Report) ในรูปแบบหนังสือ 

8.  แบบแจ้งเก่ียวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice)  
9. ข้ันตอนและวิธีการลงทะเบียนในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

(e-Meeting) 

ด้วย บริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) กำหนดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 
ในวันอังคารท่ี 8 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) รูปแบบเดียว ณ ห้องประชุม บริษัท          
โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเมน้ท์ จำกัด (มหาชน) เลขที่ 87/2 อาคารซีอาร์ซี ออลซซีั่นส์เพลส ช้ัน 12 ถนนวทิยุ แขวงลุมพินี เขต
ปทุมวัน กรุงเทพมหานคร และกำหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 (Record Date) ในวันท่ี 
10 มีนาคม 2568 

สำหรับการกำหนดระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 บริษัทได้มีการประกาศในเว็บไซต์ของ
บริษัท และผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถนำเสนอเรื่องสำคัญเข้าเป็น
วาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี
ของบริษัทจดทะเบียน อย่างไรก็ดี เม่ือครบกำหนดระยะเวลาที่บริษัทได้กำหนดไว้แล้ว ปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอ
วาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 แต่อย่างใด บริษัทจึงขอแจ้งระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 
2568 ตามมติของคณะกรรมการบริษัท ดังนี้ 

 

87/2 อาคารซีอาร์ซ ีออลซีซ่ันสเ์พลส ช้ัน 12 ถนนวิทยุ แขวงลมุพนิี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 โทร. (662) 672-5995 https://holding.globlex.co.th 
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วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 
 วัตถุประสงค์และเหตุผล:  ขอให้ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เม่ือวันที่ 19 

เมษายน 2567 ซ่ึงบริษัทได้เผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัทแล้ว 
ความเห็นของคณะกรรมการ:  เห็นสมควรรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 ซ่ึง
คณะกรรมการเห็นวา่มีการบันทึกรายงานอย่างถูกต้อง 

วาระท่ี 2 พิจารณารับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ในรอบปี 2567 
วตัถุประสงค์และเหตุผล:  รายงานผลการดำเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยในรอบปี สำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 
31 ธันวาคม 2567 
ความเห็นของคณะกรรมการ:  เห็นควรรับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยในรอบปี 
2567 

วาระท่ี 3 พิจารณาและอนุมัติงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย สำหรับรอบปีบัญชี 
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
วัตถุประสงค์และเหตุผล:  ขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจาก
ผู้สอบบัญชีและผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้วว่าถูกต้อง ตามที่ปรากฏรายละเอียดใน
รายงานประจำปี (สิ่งที่ส่งมาด้วย 7) งบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้ 

   (หน่วย : ล้านบาท)  

รายการ 2567 2566 
เปลี่ยนแปลง  

ร้อยละ  
สินทรัพย์รวม 2,759 2,623 5.18%  
หนี้สินรวม 1,403 1,145 22.53%  
ส่วนของผู้ถือหุน้ 1,357 1,478 (8.19)%  
รายได้รวม 662 566 16.96%  
ค่าใช้จ่ายรวม 725 483 50.10%  
ค่าใช้จ่ายทางภาษี (9) 18 (150.00)%  
กำไร (ขาดทุน) สุทธิ (54) 65 (183.08)%  
กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (บาท) (0.050) 0.045 (211.11)%  

ความเห็นของคณะกรรมการ:   เห็นสมควรอนุมัติงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย
สำหรับรอบปีบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว  

วาระท่ี 4 พิจารณาและอนุมัติจ่ายเงนิปันผล สำหรับผลการดำเนินงานปี 2567 

วัตถุประสงค์และเหตุผล:  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 กำหนดให้บริษัท
จ่ายเงินปันผลจากเงินกำไรเท่านั้น ในกรณีที่บริษัทยังมีขาดทุนสะสมอยู่ห้ามจ่ายเงินปันผล และมาตรา 116 
กำหนดให้บริษัทต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิ
ประจำปี จนกว่าทุนสำรองจะมจีำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล:  บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 30 ของกำไรสุทธิ
ของงบการเงินเฉพาะกิจการในแต่ละปีหลังหักเงินสำรองต่างๆที่กฎหมายและบริษัทได้กำหนดไว้ ยกเว้นใน
กรณีที่บริษัทมีความจำเป็นต้องใช้เงินทุนในการเสริมสภาพคล่องหรือขยายกิจการ ส่วนของบริษัทย่อย คือ 
บริษัทหลักทรัพย์ โกลเบล็ก จำกัด บริษัท แคปปิตอล วัน พาร์ทเนอร์ จำกัด และบริษัท เอเซีย อิควิต้ี เวนเจอร์ 
จำกัด มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นประมาณร้อยละ 80 ของกำไรสุทธิในแต่ละปี ยกเว้นในกรณีที่
บริษทัมีความจำเป็นต้องใช้เงินทุนในการเสริมสภาพคล่องหรือขยายกิจการ 
จากผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 ท่ีผ่านมา บริษัทมีกำไรสุทธิจากการดำเนินงานจำนวน 50.72 
ล้านบาท กำไรสะสมยังไม่ได้จัดสรรจำนวนจากปี 2566 จำนวน 27.22 ล้านบาท และได้จัดสรรกำไรสุทธิปี 
2567 ร้อยละ 5 เป็นทุนสำรองตามกฎหมายแล้วจำนวน 2.54 ล้านบาท ณ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทมีกำไรสะสม
ยังไม่ได้จัดสรรหลังหักทุนสำรองตามกฎหมายแล้วจำนวน 75.40 ล้านบาท ทำให้บริษัทสามารถจ่าย             
เงินปันผลได้ จึงขออนุมัติจ่ายเงินปันผลจากกำไรสุทธิจากผลการดำเนินงานปี 2567 และกำไรสะสม ในอัตรา
หุ้นละ 0.0278 บาท เป็นเงินจำนวน 30.28 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 59.69 ของกำไรสุทธิปี 2567  

ความเห็นของคณะกรรมการ:  เห็นสมควรอนุมัติจ่ายเงินปันผลจากผลการดำเนินงานปี 2567 และกำไรสะสม 
ในอัตราหุ้นละ 0.0278 บาท เป็นเงินจำนวน 30.28 ล้านบาท เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลโดยกำหนด
รายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลในวันที่ 10 มีนาคม 2568 และกำหนดจ่ายเงินปันผลวันที่ 6 พฤษภาคม 
2568 

ข้อมูลการเปรียบเทียบกบัอัตราการจ่ายเงินปันผล 
รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2567 ปี 2566 

1. กำไรสุทธ ิ กำไร 50,719,420 บาท กำไร 52,865,489 บาท 
2. จำนวนหุ้น 1,089,076,392 หุน้ 1,089,076,392 หุน้ 
3. เงินปันผลจ่ายอัตราต่อหุ้น  0.0278 บาท 0.055 บาท 
4. สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับกำไรสุทธิ 59.69% 113.30% 

วาระท่ี 5 พิจารณาและอนุมัติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
วตัถุประสงค์และเหตุผล:  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดว่า ในการประชุมผู้ถือหุ้น
สามัญประจำปีทุกครั้ง กรรมการจำนวนหนึ่งในสาม หรือจำนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม จะต้องออกจาก
ตำแหน่ง กรรมการท่ีจะออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัท ให้ใช้วิธีจับสลาก 
ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สดุเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง ซ่ึงการประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจำป ี2568 มีกรรมการซึ่งอยู่ในตำแหน่งนานที่สุดที่จะพ้นจากตำแหน่งกรรมการตามวาระของบริษัทคือ 
นายสุพร ธรรมมารักษ์ และ นายธราภุช คูหาเปรมกจิ 
ความเห็นของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการสรรหาซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระ และคณะกรรมการบริษัท
ได้ร่วมพิจารณาคัดเลือก โดยบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือครั้งนี้ได้ผ่านกระบวนการกล่ันกรอง และพิจารณาอย่าง
รอบคอบ ระมัดระวังแล้ว มีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับตำแหน่งกรรมการ รวมท้ังนำรายช่ือท่ีผู้ถือหุ้นเสนอมาร่วม
พิจารณาด้วย แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอ นอกจากนี้ ยังพิจารณาจากคุณสมบัติในด้านต่าง ๆ ความเหมาะสมด้าน
คุณวุฒิ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผ่านมา 
คณะกรรมการจึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งนายสุพร ธรรมมารักษ์ และ นายธราภุช          
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คูหาเปรมกิจ ที่ต้องพน้จากตำแหน่งตามวาระกลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอกีวาระหน่ึง ทั้งน้ี กรรมการท่ีออก
ตามวาระไม่ได้ร่วมพิจารณาคัดเลือก  

            คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วว่า บุคคลที่จะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไป
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อกำหนดที่เก่ียวกับกรรมการอสิระ 

           โดยรายละเอียดประวัติและผลงานของ นายสุพร ธรรมมารักษ์ และ นายธราภุช คูหาเปรมกิจ ปรากฏตาม
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1  
                รายงานการถือหุ้นของกรรมการบริษัท 

ผู้ได้รบัการเสนอชือ่เป็นกรรมการ จำนวนหุ้น/คิดเปน็ % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงประชุม 
หุ้นสามัญ % 

1. นายสุพร ธรรมมารักษ ์ - - 
2. นายธราภุช คูหาเปรมกิจ 45,493,300 4.18 

การดํารงตําแหน่งกรรมการและผู้บริหารในกจิการอื่น 

ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็น
กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น  
(ท่ีไม่ใช่

บริษัทจด
ทะเบียน) 

การดำรงตำแหน่งใน
กิจการท่ีแขง่ขัน/เกี่ยวเนื่อง

กับธุรกิจของบรษัิท จำนวน ประเภทกรรมการ 

1. นายสุพร ธรรมมารักษ์ - - 3           ไม่มี                    
2. นายธราภุช คูหาเปรมกิจ - - 13          ไม่มี                    

ลักษณะความสัมพันธ์ในลักษณะอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

ลักษณะความสัมพันธ ์
รายชื่อกรรมการท่ีเสนอ 
ชื่อเป็นกรรมการอิสระ 

รายชื่อกรรมการที่เสนอ
ชื่อเป็นกรรมการ 

นายสุพร ธรรมมารักษ์ นายธราภุช คูหาเปรมกิจ 
การถือหุ้นในบรษิทั   
   - จำนวนหุ้น - 45,493,300 
   - สัดส่วนของจำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด - 4.18% 
เป็นญาติสนทิกับผู้บรหิาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญข่องบริษทั/บริษัทย่อย   
 
การมีความสัมพันธ์ในลักษณะดังต่อไปน้ีกับ บริษทั/บริษัทใหญ่/ 

ไม่เป็น เป็น 

บริษทัย่อย/บริษทัร่วม หรือนติบิคุคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบนัหรือ   
ในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา             
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงานพนักงาน ลูกจ้าง หรือที่
ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจํา ไม่เป็น เป็น 
2. เป็นผู้ใหบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี หรือท่ีปรึกษากฎหมาย) ไม่เป็น ไม่เป็น 
3. มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซ้ือ/ขายวัตถุดิบ/สินค้า/บริการ 
    การให้กู้ยืมเงินหรือการกู้ยืมเงิน) ไม่มี ไม่มี 
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วาระท่ี 6 พิจารณาและอนุมัติกำหนดค่าตอบแทนกรรมการสำหรับปี 2568 
วตัถุประสงค์และเหตุผล:  คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและคณะกรรมการบริษัทของบริษัทได้พิจารณา
กำหนดค่าตอบแทนกรรมการให้สอดคล้องกับจำนวนกรรมการ ผลประกอบการของบริษัท ขนาดธุรกิจ หน้าท่ี
ความรับผิดชอบและผลการปฎิบัติงานของกรรมการแต่ละท่าน ซ่ึงค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ในระดับที่
เหมาะสมเทียบเคียงได้กับบริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมทั้ง
เพียงพอท่ีจะจูงใจและรักษากรรมการท่ีมีคุณภาพไวก้ับบริษัท  

ความเห็นของคณะกรรมการ:  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเห็นควรกำหนดค่าตอบแทนกรรมการสำหรับปี 
2568 โดยให้แบ่งจ่ายดังนี้ 
1. ประธานจะได้รับค่าตอบแทนประจำเดือน ในอัตราเดือนละ 250,000 บาท และค่าเบี้ยประชุมในอัตราเดือน

ละ 80,000 บาท โดยจะได้รับเฉพาะเดือนที่มีการประชุมเท่านั้น 
2. กรรมการตรวจสอบหรือกรรมการอิสระ จะได้รับเบี้ยประชุมเป็นรายเดือน และได้รับเฉพาะเดือนท่ีมีการ

ประชุมเท่านั้น โดยประธานกรรมการตรวจสอบจะได้รับค่าเบ้ียประชุมในอัตราเดือนละ 25,000 บาท 
กรรมการตรวจสอบจะได้รับเบี้ยประชุมในอัตราเดือนละ 20,000 บาท และกรรมการอิสระจะได้รับเบี้ย
ประชุมในอัตราเดือนละ 20,000 บาท ทั้งนี้ หากกรรมการตรวจสอบหรือกรรมการอิสระท่านใดดำรง
ตำแหน่งท้ังกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ จะได้รับค่าเบี้ยประชุมในอัตราเดียวคือเดือนละ 
20,000 บาท 

3. ค่าบำเหน็จกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระรวมไม่เกินปีละ 300,000 บาท 
4. สิทธิประโยชน์อื่น ๆ -ไม่มี- 
5. ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย  -ไม่มี- 

       ส่วนกรรมการที่เป็นผู้บริหารจะไม่ได้รับค่าตอบแทนประจำเดือน หรือค่าเบี้ยประชุมใดๆ จากการดำรง
ตำแหน่งกรรมการบริษัท แต่ได้รับเฉพาะค่าตอบแทนจากการเป็นพนักงานบริษัท  

ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการ ในปปีจัจุบันและปีท่ีผ่านมา ดังนี้ 

องคป์ระกอบคา่ตอบแทน ปี 2568 ปี 2567 
1.  ค่าตอบแทนประธานกรรมการรายเดือน 250,000 250,000 
2.  ค่าเบี้ยประชุมรายเดือน 
     2.1  ประธานกรรมการ 
     2.2  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     2.3  กรรมการอิสระ 
     2.4  กรรมการตรวจสอบ 
3.  ค่าบำเหน็จกรรมการตรวจสอบและ 
     กรรมการอิสระรวมไม่เกินปีละ 
4.  สิทธิประโยชน์อื่น ๆ  
5.  ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย 

 
80,000 
25,000 
20,000 
20,000 
300,000 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

 
80,000 
25,000 
20,000 
20,000 
300,000 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

วาระท่ี 7 พิจารณาและอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2568 
วัตถุประสงค์และเหตุผล:  คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล เห็นสมควรอนุมัติแต่งตั้ง  นายวัลลภ 
วไิลวรวิทย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6797 และ/หรือ นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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เลขที่ 4301 และ/หรือ นางวิลาสินี กฤษณามระ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7098 และ/หรือ นางดรุณี จันทร์ตรา 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8625 บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 
2568 จากการพิจารณาความเหมาะสมของค่าสอบบัญชีปี 2568 เป็นเงินจำนวน 600,000 บาท หรือไตรมาสละ 
150,000 บาท เท่ากับปีก่อน  
ความเห็นของคณะกรรมการ:  เห็นควรอนุมัติแต่งตั้ง นายวัลลภ วิไลวรวิทย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6797 
และ/หรือ นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4301 และ/หรือ นางวิลาสินี กฤษณามระ 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7098 และ/หรือ นางดรุณี จันทร์ตรา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8625 บริษัท       
ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจำปี 2568 และกำหนดค่าตอบแทน
ของผู้สอบบัญชีตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล เสนอ 

การเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ในปปัีจจุบันและปีที่ผา่นมา ดังนี้ 
องคป์ระกอบค่าตอบแทน ปี 2568 (ปีที่เสนอ) ปี 2567 

1. ค่าสอบบัญชี 600,000 บาท 600,000 บาท 
2. ค่าบริการอื่น - - 
3. ช่ือผู้สอบบัญชี ตามที่เสนอ นายวัลลภ วไิลวรวทิย์ 
4. เลขที่รับอนุญาตผู้สอบบัญชี ตามท่ีเสนอ 6797 

               ทั้งนี้ ในปี 2567 นายวลัลภ วิไลวรวิทย์ บรษิัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด เป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยท้ัง 3 แห่งของบริษัท คือ บริษัทหลักทรัพย์ โกลเบล็ก จำกัด บริษัท แคปปิตอล 
วัน พาร์ทเนอร์ จำกัด และบริษัท เอเซีย อิควิตี้ เวนเจอร์ จำกัด และเป็นปีที่สองของผู้สอบบัญชี ค่าสอบบัญชี
รวม 4 บริษัท จำนวน 3,170,000 บาท ไม่มีค่าบริการอื่น 

สำหรับปี 2568 ผู้สอบบัญชีของบริษัทและผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยนั้นสังกัดสำนักงานสอบบัญชี
เดียวกัน ทำให้ม่ันใจได้ว่าสามารถจัดทำงบการเงินได้ทันตามกำหนด โดยค่าสอบบัญชีรวมของบริษัทและ
บริษัทย่อยท่ีทางบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด เสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติรวม 3,170,000 
บาท เท่ากับปีก่อน  

ผู้สอบบัญชีที่ เสนอในปีปัจจุบัน ไม่มีความสัมพันธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ 
ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว ทำให้ผู้ถือหุ้นมีข้อมูลประกอบการพิจารณา
ตัดสินใจวา่ผู้สอบบัญชีที่ได้รบัการเสนอช่ือนั้นมีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอต่อการทําหน้าที ่

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
จึงเรียนมาเพ่ือขอเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) ตามวันและ

เวลา ดังกล่าว โดยบริษัทจะเปดิใหล้งทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) ตั้งแต่เวลา 
9.00 น. โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้เข้าร่วมประชุมในกรณีผู้ถือหุ้นประสงค์มอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมและ
ลงมติแทน มีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามขั้นตอนการประชุมผ่านส่ืออเิล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 สามารถมอบฉันทะให้
นายณัฐดนัย อินทรสุขศรี ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล และ กรรมการอิสระของบริษัท (สิ่งที่
ส่งมาด้วย 3) เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผู้ถือหุ้นได้ และกรุณาจัดส่งหนังสือมอบ
ฉันทะพร้อมเอกสารประกอบมายังบริษัทภายในวันที่ 31 มีนาคม 2568 และขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นส่งคำถาม
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ที่เก่ียวกับวาระการประชุมล่วงหน้า โดยขอให้ท่านผู้ถือหุ้นส่งคำถามพร้อมระบุช่ือ/เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น/
หมายเลขโทรศัพท์/อีเมล ที่สามารถติดต่อได้มาทาง Email: ir@globlex.co.th หรือทางไปรษณีย์ถึง เลขานุการ
บริษัท บริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) เลขที่ 87/2 อาคารซีอาร์ซี ออลซีซั่นส์เพลส ชั้น 
12 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2568 และผู้ถือหุ้น
สามารถแจ้งความประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ล่วงหน้าได้ต้ังแต่วันที่ 18 มีนาคม 2568 ถึง
วนัท่ี 8 เมษายน 2568 เน่ืองด้วยทางบริษัทจะใช้ระบบ “Username” และ“Password” ในการลงทะเบียนและนับ
คะแนนเสียงในการประชุม ดังนั้นผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะโปรดยืนยันตัวตนก่อนเข้าร่วมการประชุม  

 

 

    ขอแสดงความนับถือ 
        บริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) 

 
 

                                                                                                นายโอฬาร  คูหาเปรมกิจ 
                                                                                                      ประธานกรรมการ 
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     Email: ir@globlex.co.th 
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รายละเอียดกรรมการท่ีเสนอให้แต่งต้ังในครั้งนี้ 

ชื่อ นายสุพร ธรรมมารักษ์ 
อายุ  71 ปี  
สัญชาติ ไทย  
ที่อยู่                  13 ซ.สุขุมวิท 15 (รว่มใจ) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
วุฒิการศึกษา  

-  ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
-  ปรญิญาตรี นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

ประวัติการฝึกอบรม 
-  ประกาศนียบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักรภาครฐัร่วมเอกชนรุ่นปี 2548 
-  ประกาศนียบัตร สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย รุ่น 139/2553 
-  หลักสูตรการกำกับดูแลสำหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูงองค์กรรัฐวิสาหกิจและมหาชนรุ่นที่ 8 สถาบันพระปกเกล้า         

ตำแหน่งปัจจุบันและประสบการณ์การทำงาน 
          กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน           
                  2554 - ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล และกรรมการอิสระ  
  บรษิัท โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) 
          กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน 
                  2555 -  ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท โฮเต็ลแมนฮัตต้ัน จำกัด 
                  2553 -  ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ บริษัท อีโค่อินน์ จำกัด 
                  2540 -  ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท โรงแรมคลองหลวง ปทุมธานี จำกัด 
                  2553 -  2555 กรรมการ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
                  2554  กรรมการอิสระ บริษัทหลักทรัพย์ โกลเบล็ก จำกัด 
                  2544 - 2553 ประธานกรรมการ บริษัท ทวนิเบย์รสีอร์ท จำกัด  
                  2524 - 2553 กรรมการ บริษัท โรงแรมแมนฮัตต้ัน จำกัด 
ความเช่ียวชาญ :       ด้านบริหารและจัดการด้านธุรกิจบริการ 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง :   กรรมการอิสระ 
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทเมื่อ :    วันที่ 10 สิงหาคม 2554 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัท :   13 ปี 4 เดือน  
การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท  :    -ไม่มี - 
ส่วนได้เสียท้ังทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทหรือบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา :  - ไม่มี - 
สว่นได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุมครั้งนี้  :   เป็นผู้ได้รับการเสนอช่ือแต่งต้ังเป็นกรรมการบริษัท  

แทนกรรมการที่ออกตามวาระ ในวาระท่ี 5 
การเข้าร่วมประชมุในป ี2567 :        คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบฯ จำนวน  5/5 ครั้ง              
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รายละเอียดกรรมการท่ีเสนอให้แต่งตั้งในครั้งนี้ 
ชื่อ  นายธราภุช  คหูาเปรมกิจ 
อายุ   40 ปี 
สัญชาติ     ไทย 
ที่อยู่            105/7 หมู่ที่ 19 แขวงศาลาธรรมสพน์ เขตทวีวัฒนา กรุงเทพมหานคร 

วุฒิการศึกษา         
-  MBA Finance and Business Strategy  
    SASIN Graduate Institute of Business Administration of Chulalongkorn University 
-   Master Degree in Investment Manangement CASS Business School  
-   Bachelor of Art in Economics Boston University 

ประวตัิการฝึกอบรม      
-   Directors Accreditation Program (2556) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
-   Directors Certification Program (2556) สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ตำแหน่งปัจจุบันและประสบการณ์การทำงาน 
        กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน           
              2555 - ปัจจุบัน กรรมการและกรรมการผู้จัดการ บรษิัท โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเม้นท ์จำกัด (มหาชน) 
          กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน 
              2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอสดับเบิ้ลยู วัน โฮลดิ้ง จำกัด 
              2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอสดับเบิ้ลยู ท ูโฮลดิง้ จำกัด 
              2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอ็นดับเบิ้ลยู วัน โฮลดิ้ง จำกัด 
              2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อัลฟ่า วัน โปรเจค จำกัด 
              2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อัลฟ่า ทู โปรเจค จำกัด 
              2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อีสานพลังงานสะอาด จำกัด 
              2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท พลังงานลมตะวันออก จำกัด 
              2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท พลังงานลมตะวันออก โฮลดิ้ง จำกัด 
              2562 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เนเวอร์เซย ์คทัซ์ จำกัด 
              2562 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษทั อัลฟา เอ็นเนอร์จี โฮลด้ิง จำกัด 
              2559 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท แบงค์คอก พลาสติก เซอร์เจอรี่ เซ็นเตอร์ จำกัด 
              2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท แคปปิตอล วัน พาร์ทเนอร ์จำกัด 
              2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอเซีย อิควิต้ี เวนเจอร์ จำกัด 
              2552 - 2555       ผู้อำนวยการฝ่ายวาณชิย์ธนกิจ บรษัิทหลักทรัพย์ โกลเบล็ก จำกัด 
ความเช่ียวชาญ :       ด้านบรหิารและจัดการธุรกิจการเงิน 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง :   กรรมการบริหาร 
ได้รับการแต่งตั้งเม่ือ :      วันที่ 21 มีนาคม 2555 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัท :   12 ปี 9 เดือน 
การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท  :   หุ้นสามัญ 45,493,300 หุ้น สัดส่วนร้อยละ 4.18 
ส่วนได้เสียท้ังทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทหรือบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา :  -ไม่มี- 
ส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุมครั้งนี้  :   เป็นผูไ้ด้รับการเสนอช่ือแต่งต้ังเป็นกรรมการบริษัท  

แทนกรรมการที่ออกตามวาระ ในวาระท่ี 5 
การเข้าร่วมประชมุในป ี2567 :        คณะกรรมการบริษัทจำนวน 4/5 ครั้ง        



สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

  

หลกัเกณฑ์ในการสรรหากรรมการและนิยามกรรมการอิสระ 
การสรรหากรรมการ 

 คณะกรรมการได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนเพื่อทำหน้าที่สรรหาและพิจารณา กลั่นกรองบุคคลท่ีเหมาะสมเพื่อ
แต่งต้ังเป็นกรรมการบริษัท โดยพิจารณาจากข้อเสนอของผู้ถือหุ้นรายใหญ่และรายย่อย รวมถึงบัญชีรายช่ือกรรมการของหน่วยงานท่ีน่าเชื่อถือซ่ึงเป็น
ฐานข้อมูลกรรมการท่ีได้ รวบรวมรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาต่าง ๆ ไว้จากนั้นคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาคุณสมบัติ
ของกรรมการในประเด็นต่างๆ ดังนี้  

1. มีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ของพระราชบัญญตัิบรษัิท มหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมท่ี
มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และไม่มีลักษณะที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการบริษัทที่มีมหาชน
เป็นผู้ถือหุ้นตามกฎหมายและ ประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย์ 

2. มีความรู ้ความสามารถ ความหลากหลายของทักษะ สาขาอาชีพ และประสบการณ์ในการทำงานที่เป็นประโยชน์และสอดคล้องกับกล
ยุทธ์การดำเนินธุรกิจของบริษัท 

3. พิจารณาจากบทบาทความเป็นผู้นำ วสิัยทัศน ์จริยธรรม และความซ่ือสัตย์ ตามหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดี 
สำหรับสิทธิของผู้ถือหุ้นรายย่อยในการแต่งตั้งกรรมการ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ เป็นการ

ล่วงหน้าก่อนการประชุมผู้ถือหุ้นประจำปี ตามหลักเกณฑ์ของบริษัท โดยแจ้งให้ผู้ถือหุ้นได้ทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 

นิยามกรรมการอิสระ 
บรษัิทได้กำหนดให้โครงสร้างคณะกรรมการบรษิัท ต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมดของ

บรษิัท และตอ้งไม่น้อยกว่า 3 คน โดยได้กำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระ ดังน้ี 
1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของทุนชำระแล้วของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรอืนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งน้ีให้นับ

รวมหุน้ท่ีถือโดยผู้ที่เก่ียวข้องตามมาตรา 258 พ.ร.บ. หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ด้วย 
2. ไม่เป็นกรรมการในบรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 
3. ไม่เป็นผู้บริหาร ลูกจ้าง พนักงาน หรือที่ปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจำ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 

บรษิัทร่วม หรอืนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง ท้ังในปัจจุบันและในช่วง 2 ปี ก่อนได้รบัการแต่งตั้ง 
4. ไม่เป็นบุคคลท่ีให้บรกิารด้านวิชาชีพแก่บริษัท หรือบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย เช่น ผู้สอบบัญชี ทนายความ เป็นต้น ทั้งในปัจจุบันและ

ในช่วง 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งต้ัง ทั้งน้ี การห้ามดังกล่าวรวมถึง กรณีที่ญาติสนิท ของกรรมการอิสระเป็นผู้ให้บริการดังกล่าว รวมถึง
กรณีท่ีกรรมการอิสระเป็นผู้บริหาร หุ้นส่วน (Partner) หรือ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของนิติบุคคลท่ีให้บริการน้ันกับบริษัทใหญ่บริษัทย่อย 
บรษิัทรว่ม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งด้วย 

5. ไม่เป็นบคุคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายของผู้บรหิาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม 
หากมีความสัมพันธ์อ่ืนท่ีอาจทำให้ขาดความเป็นอิสระจะต้องเปิดเผยให้ทราบโดยทันที 

6. ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ท้ังในด้านการเงิน และการบริหารงาน   ของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง รวมทั้ง ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ เช่น เป็นลูกค้า 
เป็นผู้จัดหาวัตถุดิบ เจ้าหน้ี/ลูกหนี้การค้า เป็นต้น รวมถึงไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมในนิติบุคคลท่ีมี
ความสัมพันธ์ดังกล่าวกับบริษัท โดยมีขนาดรายการไม่เกินร้อยละ 10 ของรายได้รวม/ค่าใช้จ่ายรวมต่อปี ในช่วง 2 ปี ก่อนได้รับการ
แต่งต้ัง เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นว่า ผลประโยชน์ หรอืส่วนได้เสีย หรือความสัมพันธ์ทางธุรกิจน้ัน จะไม่มีผลกระทบ
ต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้ความเห็นท่ีเป็นอิสระ 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งข้ึนเป็นตัวแทนเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของกรรมการบรษิัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้
ที่เกีย่วข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8. เป็นกรรมการที่สามารถปฏิบัติหน้าที่ แสดงความเห็น หรือรายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัท โดยไม่อยู่ภายใต้การควบคุมของผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท รวมทั้งผู้ท่ีเกี่ยวข้องหรือญาติสนิทของบุคคล
ดังกล่าว 

9. ไม่มีลักษณะอ่ืนใดท่ีทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอสิระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท 
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รายละเอียดของกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอให้เปน็ผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 
ชื่อ                    นายณัฐดนยั อินทรสุขศรี 
อายุ                   70 ปี         
สัญชาติ            ไทย  
ที่อยู่                  246 ถนนพิชัย แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 

วุฒิการศึกษา 
 -  ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ Southern New Hampshire University, U.S.A. 1978 
-   ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ Franklin Pierce College, U.S.A. 1976 

ประวัติการฝึกอบรม    
-   Directors Certification Program (2550) สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ตำแหน่งปัจจบัุนและประสบการณ์การทำงาน 
       กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน           
              พ.ย. 2566 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล และกรรมการอิสระ  
  บริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) 
 พ.ย. 2565 - พ.ย. 2566 กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล และกรรมการอิสระ  
  บริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) 
              2560 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 
              2546 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการกำกับความเส่ียงและควบคุมภายใน และกรรมการตรวจสอบ 
  ธนาคาร ไอซบีีซี (ไทย) จำกัด (มหาชน) 
          กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน 
              2557 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท เน็คซ์เทค เอเชีย จำกัด 
              ปัจจุบัน  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ดุสิต ฟู้ดส์ จำกัด 
 
ความเช่ียวชาญ :       ด้านบริหารและจัดการธุรกิจการเงิน 
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทเมื่อ :    วันที่ 10 พฤศจิกายน 2565 
จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัท :   2 ปี 2 เดือน 
การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท  :    -ไม่มี - 
ส่วนได้เสียท้ังทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทหรือบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา :   - ไม่มี - 
ส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่นในทุกวาระที่เสนอในการประชมุคร้ังนี้ :  - ไม่มี -  
การดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น :   2 บริษัท 
การเข้าร่วมประชมุในป ี2567 :    คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบฯ จำนวน 5/5 ครั้ง 
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เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุม 

 ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง ข้อพึงปฏิบัติสำหรับการจัดประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน ลง
วันที่ 19 กุมภาพนัธ์ 2542 โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้บริษัทจดทะเบียนถือเป็นแนวทางปฏิบัติที่ดี ซึ่งจะเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้เกิดขึ้นแก่ผู้ถือหุ้น 
ผู้ลงทุน และผู้ที่เก่ียวข้องกับทุกฝ่าย และเพื่อให้การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียนเป็นไปด้วยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ต่อ
ผู้ถือหุ้น บริษัทจึงเห็นควรกำหนดให้มีการตรวจสอบเอกสาร หรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม 
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นยึดถือปฏิบัติต่อไป ท้ังนี้ เนื่องจากผู้ถือหุ้นบางรายอาจยังไม่คุ้นเคยกับข้อพึงปฏิบัติที่นำมาใช้ในการประชุมผู้ถือหุ้น บรษัิทจึงขอสงวน
สิทธิที่จะผ่อนผันการยื่นเอกสาร หรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมแต่ละรายตามที่บริษัท จะ
พจิารณาเห็นเหมาะสม 

1.  เข้าประชุมด้วยตนเอง 

 1.1     ผู้ถือหุ้นนำแบบฟอรม์ลงทะเบียน และลงนามในแบบฟอร์ม 
 1.2     ผู้ถือหุ้นแสดงบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวข้าราชการฉบับจริง หรือหนังสือเดินทางฉบับจริง (กรณีผู้ถือหุ้นเป็นชาว

ต่างประเทศ) เพ่ือลงทะเบียน 

2.  มอบฉันทะ  

 2.1     ผู้รับมอบฉันทะนำแบบฟอร์มลงทะเบียน และลงนามในแบบฟอร์ม 
 2.2     ผู้รับมอบฉันทะนำส่งหนังสือมอบฉันทะ (สิ่งท่ีส่งมาด้วย 6) โดยดำเนินการ ดังนี้ 

(1) กรอกข้อความให้ชัดเจน ผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะลงชื่อในหนังสือมอบฉันทะ โดยบริษัทขอแนะนำให้ท่านใช้
หนังสือมอบฉันทะแบบ ข และระบุการออกเสียงในแต่ละระเบียบวาระ 

     (1.1)  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา 
    กรุณาแนบสำเนาบัตรประจำตัว/หนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้มอบฉันทะ 

   (1.2)  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิติบุคคล หรือ Custodian 
(ก) กรุณาแนบสำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสำเนาบัตรประจำตัว/หนังสือเดินทาง (หากเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอำนาจที่ได้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะ 
(ข) กรณี Custodian เป็นผู้มอบฉันทะ กรุณาแนบหนังสือมอบอำนาจให้ Custodian และแนบหลักฐานของผู้มอบ

อำนาจ และของ Custodian ตาม (1.2) (ก) รวมท้ังหนังสือยืนยันหรือสำเนาใบอนุญาตการประกอบธุรกิจ 
Custodian ด้วย 

(2) สำเนาเอกสารตาม (1) จะต้องมีการรับรองสำเนาถูกต้อง และหากเป็นเอกสารท่ีจัดทำขึ้นในต่างประเทศ ควรมีการรับรอง
ลายมือชื่อโดยโนตารีพับบลิค 

(3) หากผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) สามารถ
มอบให้ นายณัฐดนัย อินทรสุขศรี ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล และ กรรมการอิสระ 

 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) ได้ต้ังแต่เวลา 9.00 น. ของวันที่ 8 เมษายน 2568
เป็นต้นไป 
 
หมายเหตุ  

กรณีมีการมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระของบริษัท ขอให้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะท่ีระบุข้อความครบถ้วนสมบูรณ์แล้ว มายังบริษัท 
โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) เลขที่  87/2 อาคารซีอาร์ซี ออลซีซ่ันส์เพลส ชั้น 12 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี  เขตปทุมวัน
กรุงเท พม หานคร ภายใน วัน ท่ี  31 มีนาคม 2568 เพื่ อให้ เจ้าห น้ าท่ีของบริษัท มี เวลาตรวจสอบเอกสารต่างๆ  ให้ ทันเวลาเริ่มประชุม
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ข้อบงัคบับริษัทเกี่ยวกบัการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 

 1.   การเรียกประชุม 
      หมวดที่ 4 ข้อ 25 

การเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทำเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม 
และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ เพื่ออนุมัติหรือเพื่อ
พิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าวและจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทราบไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม และ
โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพต์ิดต่อกัน 3 วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน 
 ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัดประชุมได้ ณ ท้องที่อันเป็นท่ีตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดอื่นทั่ว
ราชอาณาจักร 

2.   การมอบฉันทะ 
      หมวดที่ 4 ข้อ 26 

 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได้ หนังสือ
มอบฉันทะจะต้องลงวันท่ีและลายมือช่ือของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะและจะต้องเป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนกำหนด 
 หนังสือมอบฉันทะน้ีจะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการ หรือผู้ที่ประธานกำหนด ณ ที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้า
ประชุม 

3.   องคป์ระชุม 
      หมวดที่ 4 ข้อ 27 

 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน และต้องมีหุ้น
นับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้ทั้งหมด หรือมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นมาประชุมไม่
น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจำนวนผู้ถือหุ้นท้ังหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้ท้ังหมด จึง
จะเป็นองค์ประชุม 
 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เม่ือล่วงเวลานัดไปแล้ว 1 ชั่วโมง จำนวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมไม่
ครบองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการ
ประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผู้ถือหุ้นไม่
น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 
 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ให้ประธานกรรมการน่ังเป็นประธานที่ประชุม ถ้าไม่มีประธานกรรมการหรือประธานกรรมการมิ
ได้มาเข้าประชุม ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้ารองประธานกรรมการไม่มี หรือมีแต่ไม่อาจ
ปฏิบัติหน้าที่ได้ ก็ให้ที่ประชุมเลือกต้ังผู้ถือหุ้นคนหนึ่งซึ่งได้เข้าร่วมประชุมเป็นประธาน 

4.    คะแนนเสียง 
       หมวดที่ 4 ข้อ 28 

 ในการออกเสียงลงคะแนนให้หุ้นหนึ่งหุ้นมีเสียงหนึ่งเสียง และมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นนั้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียง
ดังต่อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน 
ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงช้ีขาด 
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(2) ในกรณีดังต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น ซ่ึงมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททั้งหมดหรอืบางส่วนท่ีสำคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญ การ

มอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมวีัตถุประสงค์จะ
แบ่งกำไรขาดทุนกัน 

(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ 
(จ) การเพิ่มหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุ้นกู้ 
(ฉ) การควบหรือเลิกบริษัท 

5.   การแต่งต้ังกรรมการ 
      หมวด 3 ข้อ 12 

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการ โดยใช้เสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 
(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง 
(2) ให้ผู้ถือหุ้นออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลไป 
(3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการท่ีจะพึงมี

หรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งน้ัน ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกต้ังในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวน
ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเปน็ผู้ออกเสียงช้ีขาด 
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แบบหนังสือมอบฉนัทะ แบบ ข. (แบบที่กำหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว) 
ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เร่ือง กำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที ่       
วันที่       เดือน      พ.ศ.    

 
(1) ข้าพเจ้า          สัญชาติ      

อยู่บ้านเลขที่      ถนน      ตำบล/แขวง          
อำเภอ/เขต       จังหวัด      รหัสไปรษณีย ์    

(2) เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจำนวนทัง้สิ้นรวม                                   หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ     เสียง ดังนี้ 

หุ้นสามัญ                 หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ     เสียง 

หุ้นบุรมิสทิธิ                 หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)           อายุ           ปี 

อยู่บ้านเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง          
อำเภอ/เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณยี ์          หรือ 

(2)           อายุ           ปี 
อยู่บ้านเลขท่ี     ถนน      ตำบล/แขวง          
อำเภอ/เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณยี ์          หรือ 

(3)           อายุ           ปี 
อยู่บ้านเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง          
อำเภอ/เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณยี ์     
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าใน การประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจำปี 2568 ในวันอังคารที่  8 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) รูปแบบเดียว ณ ห้อง
ประชุม บริษัท โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) เลขที่ 87/2 อาคารซีอาร์ซี ออลซีซ่ันส์เพลส ชั้น 12 ถนนวิทยุ 
แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครัง้นี้ ดังนี้ 

         � วาระท่ี 1   พิจารณารับรองรายงานการประชมุสามัญผู้ถอืหุ้นประจำป ี2567 
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  

 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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� วาระท่ี 2   พิจารณารับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยในรอบป ี2567 
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามท่ีเหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  

� วาระท่ี 3   พิจารณาและอนุมัตงิบการเงนิและงบการเงนิรวมของบริษัทและบริษัทย่อย สำหรับ 
                         รอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  

� วาระท่ี 4   พิจารณาและอนุมัติจ่ายเงินปันผล สำหรับผลการดำเนินงานปี 2567 
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  

  � วาระท่ี 5   พิจารณาและอนุมัตแิต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� การแต่งตั้งกรรมการเปน็รายบุคคล 
ช่ือกรรมการ นายสุพร ธรรมมารักษ ์
� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ   นายธราภุช คูหาเปรมกิจ 
� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  

  � วาระท่ี 6   พิจารณาและอนุมัตกิำหนดค่าตอบแทนกรรมการ สำหรบัปี 2568   
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

 � เห็นด้วย  �   ไมเ่ห็นด้วย                  �   งดออกเสียง  

� วาระท่ี 7   พิจารณาและอนุมัตแิต่งตั้งผู้สอบบญัชี และกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีสำหรับปี 2568                    
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  

� วาระท่ี 8   พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  
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(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการ
ลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไมไ่ด้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไมช่ัดเจน หรือใน
กรณีท่ีที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปล่ียนแปลง
หรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุใน
หนังสือมอบฉันทะ ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 

 

ลงช่ือ      ผูม้อบฉันทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผู้รับมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผู้รับมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผู้รับมอบฉนัทะ 
(  ) 
 

หมายเหตุ 

1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่
สามารถแบ่งแยกจำนวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการท้ังชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจำ

ต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 ในวันอังคารที่ 8 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์         
(e-Meeting) รูปแบบเดียว ณ ห้องประชุม บริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) เลขที่ 87/2 อาคารซีอาร์ซี   
ออลซีซั่นส์เพลส ช้ัน 12 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่น
ด้วย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
� วาระที่    เรื่อง           
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  
 

� วาระที่    เรื่อง           
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  
 

� วาระที่    เรื่อง           
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  
 

� วาระที่    เรื่อง           
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดท้กุประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  
 

� วาระที่    เรื่อง           
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไมเ่ห็นด้วย � งดออกเสียง  
 

� วาระที่    เรื่อง เลือกต้ังกรรมการ (ต่อ) 
ช่ือกรรมการ            
� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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แบบหนังสือมอบฉนัทะ แบบ ค. (แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเปน็ผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตั้งให้ 
คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปน็ผู้รับฝากและดูแลหุน้) 

ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า เร่ือง กำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที ่       
วันที่       เดือน      พ.ศ.    

(1) ข้าพเจ้า             
สำนักงานตั้งอยู่เลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง     
อำเภอ/เขต       จังหวัด      รหัสไปรษณีย ์    
ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเปน็ผู้รบัฝากและดูแลหุ้น (Custodian)ให้กับ        
ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของบริษทั โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเมน้ท์ จำกัด (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจำนวนทัง้ส้ินรวม     หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ                                 เสียง ดังนี้ 

หุ้นสามัญ     หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ         เสียง 
หุ้นบุริมสทิธิ     หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ         เสียง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)                       อาย ุ           ปี  

อยู่บ้านเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง          
อำเภอ/เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณยี ์            หรือ 

(2)                       อาย ุ           ปี  
อยู่บ้านเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง          
อำเภอ/เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณยี ์            หรือ 

(3)                       อาย ุ           ปี  
อยู่บ้านเลขที่     ถนน      ตำบล/แขวง          
อำเภอ/เขต      จังหวัด      รหัสไปรษณยี ์           

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจำปี 2568 ในวันอังคารที่  8 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) รูปแบบเดียว ณ ห้อง
ประชุม บริษัท โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) เลขที่ 87/2 อาคารซีอาร์ซี ออลซีซ่ันส์เพลส ชั้น 12 ถนนวิทยุ 
แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 

(3) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้ ดังนี้ 
� มอบฉันทะตามจำนวนหุ้นทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
� มอบฉันทะบางส่วน คือ 

� หุ้นสามัญ    หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้               เสียง 
� หุ้นบุริมสิทธิ    หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้               เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด    เสียง 
 
 

อากร
แสตมป์ 20 
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(4)   ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

�    วาระที่ 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจำปี 2567 
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย           เสียง � ไม่เห็นด้วย           เสียง � งดออกเสียง           เสียง  

� วาระท่ี 2   พิจารณารับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ในรอบปี 2567 
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย           เสียง � ไม่เห็นด้วย           เสียง � งดออกเสียง           เสียง  

� วาระท่ี 3   พิจารณาและอนุมัตงิบการเงนิและงบการเงนิรวมของบริษัทและบริษัทย่อย สำหรับ 
                         รอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย           เสียง � ไม่เห็นด้วย           เสียง � งดออกเสียง           เสียง  

� วาระท่ี 4   พิจารณาและอนุมัติจ่ายเงินปันผล สำหรับผลการดำเนินงานปี 2567 
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย           เสียง � ไม่เห็นด้วย           เสียง � งดออกเสียง           เสียง  

  � วาระท่ี 5   พิจารณาและอนุมัตแิตง่ตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ  
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� การแต่งตั้งกรรมการเปน็รายบุคคล 
ช่ือกรรมการ นายสุพร ธรรมมารักษ ์

� เห็นด้วย           เสียง � ไม่เห็นด้วย           เสียง � งดออกเสียง           เสียง  
ช่ือกรรมการ นายธราภุช คูหาเปรมกิจ 

� เห็นด้วย           เสียง � ไม่เห็นด้วย           เสียง � งดออกเสียง           เสียง  

  � วาระท่ี 6    พิจารณาและอนุมัติกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ สำหรบัปี 2568   
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย           เสียง � ไม่เห็นด้วย           เสียง � งดออกเสียง           เสียง  
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� วาระท่ี 7 พิจารณาและอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
                         สำหรับปี 2568 
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ใหผู้้รบัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย           เสียง � ไม่เห็นด้วย           เสียง � งดออกเสยีง           เสียง  

� วาระท่ี 8   พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย � ไม่เห็นด้วย � งดออกเสียง  

(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รบัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เปน็ไปตามที่ระบุไว้ในหนงัสอืมอบฉันทะนี ้ ให้ถือว่าการ
ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกต้องและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไมไ่ด้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือใน
กรณีท่ีที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปล่ียนแปลง
หรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

กิจการใดที่ผู้รบัมอบฉันทะได้กระทำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีข้าพเจ้าระบุใน
หนังสือมอบฉันทะ ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 

 

ลงช่ือ      ผู้มอบฉันทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผู้รับมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผู้รับมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผู้รับมอบฉนัทะ 
(  ) 
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หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัส

โตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 
2. หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 
   (1) หนังสือมอบอำนาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ดำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
   (2) หนังสือยนืยันวา่ผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 
3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่

สามารถแบ่งแยกจำนวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการท้ังชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
5. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจำ

ต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 ในวันอังคารที่ 8 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์      
(e-Meeting) รูปแบบเดียว ณ ห้องประชุม บริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) เลขที่ 87/2 อาคารซีอาร์ซี   
ออลซีซั่นส์เพลส ช้ัน 12 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่น
ด้วย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

� วาระที่    เรื่อง           
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย             เสียง � ไม่เห็นด้วย             เสียง � งดออกเสียง             เสียง  
 

� วาระที่    เรื่อง           
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย             เสียง � ไม่เห็นด้วย             เสียง � งดออกเสียง             เสียง  
 

� วาระที่    เรื่อง           
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย             เสียง � ไม่เห็นด้วย             เสียง � งดออกเสียง             เสียง  
 

� วาระที่    เรื่อง           
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย             เสียง � ไม่เห็นด้วย             เสียง � งดออกเสียง             เสียง  
 

� วาระที่    เรื่อง           
� (ก) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
� (ข) ให้ผู้รบัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 

� เห็นด้วย             เสียง � ไม่เห็นด้วย             เสียง � งดออกเสียง             เสียง  
 

� วาระที่    เรื่อง เลือกต้ังกรรมการ (ต่อ) 
ช่ือกรรมการ           

� เห็นด้วย             เสียง � ไม่เห็นด้วย             เสียง � งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

� เห็นด้วย             เสียง � ไม่เห็นด้วย             เสียง � งดออกเสียง             เสียง  
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แบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี/รายงานประจําปี ���� (แบบ ��-� One Report) 
 

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น 
 
 บริษัทได้จัดทำแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ
อเิล็กทรอนิกส ์โดยผู้ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code ตามที่ปรากฎด้านล่าง  
 
 

 
 
 

 หากท่านผู้ถือหุ้นมีความประสงค์จะขอรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2567 (แบบ  
56-1 One Report) ในแบบรูปเล่ม ผู้ถือหุ้นสามารถขอรับได้ โดยกรอกรายละเอียดในส่วนด้านล่างและส่งกลับมายังบริษัท หรือ
ผ่านทางอีเมล ir@globlex.co.th หรือติดต่อมาที่บริษัทเบอร์โทรศัพท์ 02-672-5995 เพื่อจัดส่งให้ท่านตามความประสงค์ต่อไป 

 

สถานที่จัดส่งเอกสาร 

ชื่อ.................................................นามสุกล............................................. 

ที่อยู่............................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

หมายเลขโทรศัพท์ตดิต่อ.............................................................................................................. 
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แบบแจ้งเก่ียวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
 

บริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ให้ความสำคัญและเคารพสิทธิในความเป็นส่วนตัวและ
รักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในฐานะผู้ถือหุ้น และตัวแทนของบุคคลดังกล่าวโดยได้กำหนดนโยบาย ระเบียบ และ
หลักเกณฑ์ต่างๆ ด้วยมาตรการท่ีเข้มงวดในการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อให้ท่านได้ม่ันใจว่าข้อมูลส่วนบุคคลของ
ท่านที่บริษัทได้รับจะถูกนำไปใช้ตรงตามความต้องการของท่านและถูกต้องตามกฎหมาย 

บริษัทขอแจ้งให้ท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ทราบถึงวัตถุประสงค์และรายละเอียดของการเก็บรวบรวม ใช้ หรือ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ตลอดจนสิทธิตามกฎหมายของท่านท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคล ดังต่อไปนี้ 

“ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง ข้อมูลที่ทำให้สามารถระบุตัวตนของท่านได้ ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 
1. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทจะเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเท่าที่จำเป็นภายใต้วัตถุประสงค์อันชอบด้วยกฎหมาย หรือมี
ฐานทางกฎหมายรองรับ ไม่ว่าจะเป็นการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย เช่น การเรียกประชุม การดำเนินการประชุมผู้ถือหุ้น การจ่ายเงินปัน
ผล การจัดส่งเอกสารท่ีเก่ียวข้อง และการดำเนินการใดๆ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย เช่น พระราชบัญญัติมหาชน จำกัด พ.ศ. 2535 
ประมวลกฎหมายแพง่และพาณิชย์ และกฎหมายอ่ืนใดที่เกี่ยวข้อง หรือการดำเนินงานที่จำเป็นภายใต้ประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของ
บริษัท หรือของบุคคลหรือนิติบุคคลอื่น เช่น การจัดทำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น การบันทึกภาพ เสียง และวีดีโอระหว่างประชุม การ
ประชาสัมพันธ์ทางสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงเพื่อการอื่นใดที่จำเป็นโดยคำนึงถึงสิทธิขั้นพื้นฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของ
ท่าน 

 
2. ข้อมูลส่วนบุคคลที5บริษัทเกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 

บริษัทมีความจำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพื่อประโยชน์ในการจัดประชุมผู้ถือหุ้น และการเข้าร่วม
ประชุมผู้ถือหุ้น ดงัต่อไปน้ี 

2.1. ข้อมูลท่ัวไป เช่น ช่ือ นามสกุล อาย ุวันเดือนปีเกิด เลขประจำตัวประชาชน เลขหนังสือเดินทาง เลขประจำตัวผู้เสียภาษี 
2.2. ข้อมูลทางการเงิน เช่น หมายเลขบัญชีธนาคาร ใช้ในการรับผลประโยชน์กรณีจ่ายเงินปันผล 
2.3. ข้อมูลการติดต่อ เช่น ที่อยูอ่าศัย สถานที่ทำงาน หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร อีเมล หมายเลขไอพี (IP Address) 
2.4. ข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรม เช่น ข้อมูลการบันทึกเสียง ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และข้อมูลอื่นใดที่ถือว่าเป็นข้อมูลส่วน

บุคคลภายใต้กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทจำเป็นต้องขอให้ส่งภาพถ่าย และ/หรือสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของท่านเพื่อใช้ในการยืนยันตัวตน ซ่ึงข้อมูลใน

บัตรประจำตัวประชาชนอาจมีข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อน เช่น ศาสนา ปรากฎอยู่ โดยที่บริษัทไม่มีเจตนาในการเก็บรวบรวมข้อมูล
ส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อนจากท่าน จึงขอความร่วมมือจากท่านปิดทึบข้อมูลในส่วนน้ันก่อนให้สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนแก่บรษิัท 

3. แหล่งที5มาของข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทจะดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจากท่านโดยตรง เช่น ให้ท่านกรอกข้อมูลตามแบบฟอร์มที่บริษัทกำหนด 

หรือโดยอ้อม เช่น บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด เฉพาะในกรณีที่มีความจำเป็นด้วยวิธีการตามที่กฎหมายกำหนด 
4. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทัอาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้แก่หน่วยงานของราชการ หน่วยงานกำกับดูแล และบุคคลหรือหน่วยงานอื่น
ตามที่กฎหมายกำหนด รวมถึงเจ้าพนักงานซึ่งใช้อำนาจตามกฎหมาย เช่น กระทรวงพาณิชย ์สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด ศาล ตำรวจ กรมสรรพากร ผู้
ประมวลผลข้อมูล ผู้ให้บริการภายนอก ผู้มีอำนาจตามกฎหมาย ธนาคารท่ีมีหน้าที่จ่ายเงินให้แก่ผู้ถือหุ้น เป็นต้น ทั้งนี้ บริษัทจะดูแลให้
บุคคลหรือหน่วยงานท่ีเป็นผู้รับข้อมูลดังกล่าวเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามขอบเขตและวัตถุประสงค์ต่างๆ 
ที่กำหนด 
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5. ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ตามระยะเวลาที่จำเป็นในเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่เกี่ยวข้องซึ่งจำเป็นต้องเก็บ

รักษาไว้ และ/หรือ ระยะเวลาตามที่กฎหมายกำหนด ทั้งนี้ บริษัทจะมีการดำเนินการลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคล หรือทำให้เป็นข้อมูล
ที่ไม่สามารถระบุถึงตัวตนของท่านได้เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาดังกล่าว 

 
6. การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้เป็นอย่างดีตามมาตรฐานความปลอดภัยทางเทคนิคและการบริหารที่เหมาะสม 
เพ่ือปกป้องข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน  บริษัทได้กำหนดนโยบาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ในการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เช่น มาตรฐาน
ความปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและมาตรการเพ่ือป้องกันไม่ให้ผู้รับข้อมูลไปจากบริษัทใช้หรือเปิดเผยข้อมูลนอก
วัตถปุระสงค์ หรือโดยไม่มีอำนาจหรือโดยไม่ชอบ บริษัทจะดำเนินการปรับปรุงนโยบาย ระเบียบ และหลักเกณฑ์ดังกล่าวตามความจำเป็น
และเหมาะสม 

นอกจากนี้ กรรมการ ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานทุกคน ซึ่งหมายถึงพนักงานประจำ พนักงานสัญญาจ้างงานแบบระบุระยะเวลา
สิ้นสุดสัญญา พนกังานชั่วคราว และผู้รับเหมา รวมถึงผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลในนามบริษัท ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องในการเก็บรวบรวม 
ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลมีหน้าที่ต้องรักษาความลับข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรการรักษา
ความลับที่บริษัทกำหนด 

 
7. สิทธิของท่านเกี5ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล 

สิทธิของท่านตามกฎหมาย เช่น สิทธิเพิกถอนความยินยอม สิทธิขอเข้าถึงข้อมูล สิทธิขอให้ส่งหรือโอนข้อมูล สิทธิในการ
คัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย สิทธิขอลบข้อมูลหรือทำลายข้อมูล สิทธิขอให้ระงับการใช้ข้อมูล สิทธิขอให้แก้ไขข้อมูล สิทธิ
ร้องเรียน โดยท่านสามารถขอใช้สิทธิต่างๆ ได้ ภายใต้ข้อกำหนดของกฎหมายและที่กำหนดไว้ในขณะนี้หรือที่จะมีการแก้ไขเพิ่มเติมใน
อนาคตตลอดจนหลักเกณฑ์ตามท่ีบริษัทกำหนดข้ึน ในกรณีท่านมีอายุไม่ครบ 20 ปีบริบูรณ ์หรือถูกจำกัดความสามารถในการทำนิติกรรม
ตามกฎหมาย ท่านสามารถขอใช้สิทธิโดยให้บิดาและมารดา ผู้ใช้อำนาจปกครอง หรือผู้มีอำนาจกระทำการแทน เป็นผู้แจ้งความประสงค์ 

การใช้สิทธิของท่านข้างต้น อาจถูกจำกัดภายใต้กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และบางกรณีท่ีมีเหตุจำเป็นที่บริษัทอาจปฏิเสธหรือไม่
สามารถดำเนินการตามคำขอใช้สิทธิข้างต้นของท่านได้ เช่น ต้องปฏิบัติตามกฎหมายหรือคำส่ังศาล เพ่ือประโยชน์สาธารณะ การใช้สิทธิ
อาจละเมิดสิทธิหรอืเสรีภาพของบุคคลอื่น เป็นต้น หากบริษัทปฏิเสธคำขอข้างต้น บริษัทจะแจ้งเหตุผลของการปฏิเสธให้ท่านทราบ 

 
8. ช่องทางการติดต่อบริษัท 

หากท่านมีความประสงค์ที่จะใช้สิทธิของท่านที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรือหากท่านมีข้อสงสัยหรือเร่ือง
ร้องเรียนเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่านภายใต้นโยบายความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ โปรดติดต่อบริษัทหรือเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลของบริษัท ดังนี ้

บริษัท โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเม้นท์ จำกัด (มหาชน) 
เลขที่ 87/2 อาคารซีอารซ์ี ออลซีซัน่ส์เพลส ชั้น 12 ถนนวิทยุ  
แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 
หมายเลขโทรศัพท์ 02-672-5995 ต่อ 7011, 7004, 7058 
อีเมล์ ir@globlex.co.th 
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