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หนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี คร้ังที ่1/2565 

วนัท่ี 14 มีนาคม 2565 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี คร้ังท่ี 1/2565 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  คร้ังท่ี 1/2564 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2564 
2. รายงานประจ าปี 2564 ในรูปแบบ QR Code  และแบบลงทะเบียน 
3. ขอ้มูลของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีออก

ตามวาระ 
4. แบบฟอร์มลงทะเบียน 
5. เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุม 
6. ขอ้บงัคบับริษทัเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุน้และการออกเสียงลงคะแนน 
7. หนงัสือมอบฉนัทะ  
8. รายละเอียดกรรมการอิสระท่ีบริษทัเสนอใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 
9. แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปีแบบรูปเล่ม 
10.    ขั้นตอนส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออีเลค็ทรอนิกส์ (e-Meeting) 

  ดว้ย บริษทั โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท์ จ ากัด (มหาชน) ก าหนดให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี คร้ังท่ี 1/2565 ในวนัองัคารท่ี 19 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออีเลค็ทรอนิกส์ (e-Meeting) รูปแบบ
เดียว ณ หอ้งประชุม บริษทั โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 87/2 อาคารซีอาร์ซี ออลซีซัน่ส์
เพลส  ชั้น 12 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร และก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี คร้ังท่ี 1/2565 (Record Date) ในวนัท่ี 10 มีนาคม 2565  เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบ
วาระการประชุมดงัต่อไปน้ี 

 
เน่ืองด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID 19) จึงของดกจิกรรมท่ีเป็นการรวมกนัของคนหมู่มาก  

โดยท าการประชุมผ่านส่ืออเิลค็ทรอนิกส์ (e-Meeting) บริษัทจงึขอความร่วมมือจากผู้ถือหุ้นทุกท่าน  
โปรดพจิารณาใช้วิธีการมอบฉันทะให้กรรมการอสิระ หรือการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 

 

87/2  อาคารซีอาร์ซี  ออลซีซัน่ส์เพลส  ชั้น 12  ถนนวิทยุ  แขวงลุมพินี  เขตปทุมวนั  กรุงเทพมหานคร  10330  โทร. (662) 672-5995  โทรสาร (662) 672-5996 
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วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี คร้ังที่ 1/2564 
 วตัถุประสงค์และเหตุผล:  ขอให้ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 

1/2564 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2564 ซ่ึงบริษทัไดเ้ผยแพร่ในเวบ็ไซตข์องบริษทัแลว้และไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผู ้
ถือหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ล าดบัท่ี 1) 
ความเห็นของคณะกรรมการ:   เห็นสมควรรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 
1/2564 ซ่ึงคณะกรรมการเห็นวา่มีการบนัทึกรายงานอยา่งถกูตอ้ง 

วาระที่ 2 พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อย ในรอบปี 2564 
วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล:  รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัยอ่ยในรอบปี ส าหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 
ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อยใน
รอบปี 2564 

วาระที่ 3 พจิารณาและอนุมตังิบการเงนิและงบการเงนิรวมของบริษทัและบริษทัย่อย  ส าหรับรอบปีบัญชี 
ส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 
วตัถุประสงค์และเหตุผล:  ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2564 ซ่ึงผ่านการ
ตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีและผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ว่าถูกตอ้ง ตามท่ี
ปรากฏรายละเอียดในรายงานประจ าปี (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) งบการเงินรวมของบริษทัและบริษทั
ยอ่ยสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 

   (หน่วย : ลา้นบาท)  

รายการ 2564 2563 
เปลีย่นแปลง  

ร้อยละ  

สินทรัพยร์วม 2,844 2,948 -3.53 
 

หน้ีสินรวม 1,267 1,503 -15.70 
 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 1,576 1,445 +9.07 
 

รายไดร้วม 927 582 +59.28 
 

ค่าใชจ่้ายรวม 720 530 +35.85 
 

ค่าใชจ่้ายทางภาษี 42 13 +223.08 
 

การด าเนินงานท่ียกเลิก (14) 2 -800.00 
 

ก าไรสุทธิ 150.97 40.74 +270.57 
 

ก าไรต่อหุน้ (บาท) 0.127 0.040 +217.50 
 

ความเห็นของคณะกรรมการ:   เห็นสมควรอนุมติังบการเงินและงบการเงินรวมของบริษทัและบริษทั
ยอ่ยส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ซ่ึงผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้  
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วาระที่ 4 พจิารณาและอนุมตัจ่ิายเงนิปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2564 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล:  ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 ก าหนดให้
บริษทัจ่ายเงินปันผลจากเงินก าไรเท่านั้น ในกรณีท่ีบริษทัยงัมีขาดทุนสะสมอยู่หา้มจ่ายเงินปันผล และ
มาตรา 116 ก าหนดใหบ้ริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่าร้อย
ละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี จนกวา่ทุนส ารองจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล: บริษทัมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 30 ของก าไร
สุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการในแต่ละปีหลงัหกัเงินส ารองต่างๆท่ีกหหมายและบริษทัไดก้ าหนดไว ้
ยกเวน้ในกรณีท่ีบริษทัมีความจ าเป็นตอ้งใชเ้งินทุนในการเสริมสภาพคล่องหรือขยายกิจการ ส่วนของ
บริษทัยอ่ย คือ บริษทัหลกัทรัพย ์โกลเบลก็ จ ากดั  บริษทั แคปปิตอล วนั พาร์ทเนอร์ จ ากดั  และบริษทั 
เอเซีย อิควิต้ี เวนเจอร์ จ ากดั มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุน้ประมาณร้อยละ 80 ของก าไรสุทธิ
ในแต่ละปี ยกเวน้ในกรณีท่ีบริษทัมีความจ าเป็นตอ้งใชเ้งินทุนในการเสริมสภาพคล่องหรือขยายกิจการ 

จากผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2564 ท่ีผ่านมา บริษทัมีก าไรสุทธิจากการด าเนินงานจ านวน 
130.68 ลา้นบาท ก าไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรรจ านวนจากปี 2563 จ านวน 44.01 ลา้นบาท และไดจ้ดัสรร
ก าไรสุทธิปี 2564 ร้อยละ 5 เป็นทุนส ารองตามกหหมายแลว้จ านวน 6.53 ลา้นบาท ณ 31 ธนัวาคม 2564 
บริษทัมีก าไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรรหลงัหกัทุนส ารองตามกหหมายแลว้จ านวน 168.92 ลา้นบาท ท าให้
บริษทัสามารถจ่ายเงินปันผลได ้จึงขออนุมติัจ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานปี 2564
ในอตัราหุน้ละ 0.11 บาท เป็นเงินจ านวน 119.80 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 91.67 ของก าไรสุทธิปี 2564  

ความเห็นของคณะกรรมการ:  เห็นสมควรอนุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2564 ในอตัรา
หุน้ละ 0.11 บาท เป็นเงินจ านวน 119.80 ลา้นบาท โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลใน
วนัท่ี 10 มีนาคม 2565 และก าหนดจ่ายเงินปันผลวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2565 

ข้อมูลการเปรียบเทยีบกบัอตัราการจ่ายเงนิปันผล 

รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2564 ปี 2563 
1. ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ ก าไร 130,679,155 บาท ก าไร 33,475,502 บาท 
2. จ านวนหุน้ 1,089,076,392 หุน้ 1,089,076,392 หุน้ 
3. เงินปันผลจ่ายอตัราต่อหุน้  0.11 บาท 0.03 บาท 
4. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกบัก าไรสุทธิ 91.67% 97.60% 

วาระที่ 5 พจิารณาและอนุมตัแิต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล:  ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนดว่า ในการประชุม
ผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการจ านวนหน่ึงในสาม หรือจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม 
จะตอ้งออกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีจะออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทั 
ใหใ้ชวิ้ธีจบัสลาก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
ซ่ึงการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีคร้ังท่ี 1/2565 มีกรรมการซ่ึงอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดท่ีจะพน้จาก
ต าแหน่งกรรมการตามวาระของบริษทัคือ นายโอฬาร คูหาเปรมกจิ และ นางสาววไิลลกัษณ์ สกลุภักด ี



 

 4 

ความเห็นของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการสรรหาซ่ึงประกอบดว้ยกรรมการอิสระ และคณะกรรมการ
บริษทัไดร่้วมพิจารณาคดัเลือก โดยบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือคร้ังน้ีไดผ้่านกระบวนการกลัน่กรอง     
และพิจารณาอย่างรอบครอบ ระมดัระวงัแลว้ มีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัต าแหน่งกรรมการ รวมทั้ง     
น ารายช่ือท่ีผูถื้อหุน้เสนอมาร่วมพิจารณาดว้ย แต่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอ นอกจากน้ี ยงัพิจารณาจากคุณสมบติั
ในดา้นต่าง ๆ ความเหมาะสมดา้นคุณวฒิุ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญ รวมถึงผลการปฏิบติังานใน
ฐานะกรรมการบริษทัในช่วงท่ีผ่านมา คณะกรรมการจึงขอเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง                             
นายโอฬาร คูหาเปรมกิจ และ นางสาววิไลลักษณ์ สกุลภักดี ท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง ทั้งน้ี กรรมการท่ีออกตามวาระไม่ไดร่้วมพิจารณาคดัเลือก  

          คุณสมบติัของกรรมการอิสระของบริษทัเท่ากบัขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์ มีดงัน้ี 
1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของทุนช าระแลว้ของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือ 

นิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้  ทั้งน้ีใหน้บัรวมหุน้ท่ีถือโดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งตามมาตรา 258 พรบ.      
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยด์ว้ย 

2. ไม่เป็นกรรมการในบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย  บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
3. ไม่เป็นลูกจา้ง พนักงาน หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ

บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ทั้งในปัจจุบนั
และในช่วง 2 ปี ก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

4. ไม่เป็นบุคคลท่ีให้บริการดา้นวิชาชีพแก่บริษทั หรือบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย เช่น ผูส้อบบญัชี
ทนายความ เป็นตน้ ทั้งในปัจจุบนัและในช่วง 2 ปี ก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง ทั้งน้ี การห้าม
ดงักล่าวรวมถึง กรณีท่ีญาติสนิทของกรรมการอิสระเป็นผูใ้ห้บริการดงักล่าว รวมถึงกรณีท่ี
กรรมการอิสระเป็นผูบ้ริหาร หุน้ส่วน หรือ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของนิติบุคคลท่ีใหบ้ริการนั้น กบั
บริษทั บริษทัใหญ่บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ดว้ย 

5. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต  หรือโดยการจดทะเบียนตามกหหมายของ
ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หากมีความสัมพนัธ์อ่ืนท่ีอาจท าให้ขาดความ 
เป็นอิสระจะตอ้งเปิดเผยใหท้ราบโดยทนัที 

6. ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนไดเ้สียไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งในดา้นการเงิน และการ
บริหารงานของบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั หรือ     
นิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ รวมทั้ง ไม่มีความสัมพนัธ์ ทางธุรกิจ เช่น เป็นลูกคา้ เป็นผู ้
จดัหาวตัถุดิบ เจา้หน้ี/ลกูหน้ีการคา้ เป็นตน้ รวมถึง ไม่เป็นผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้
อ  านาจควบคุมในนิติบุคคลท่ีมีความสมัพนัธ์ดงักล่าวกบับริษทั โดยมีขนาดรายการไม่เกินร้อย
ละ 10 ของรายไดร้วม/ค่าใชจ่้ายรวมต่อปี ในช่วง 2 ปี ก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง เวน้แต่ บริษทั
พิจารณาเห็นว่า ผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียหรือความสัมพันธ์ทางธุรกิจนั้นจะไม่มี 
ผลกระทบต่อการปฏิบติัหนา้ท่ีและการใหค้วามเห็นท่ีเป็นอิสระ 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตั้งข้ึนเป็นตวัแทนเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของกรรมการ
บริษทั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั 
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8. เป็นกรรมการท่ีสามารถปฏิบติัหน้าท่ี แสดงความเห็น หรือรายงานผลการปฏิบติังานตาม
หนา้ท่ี ท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั โดยไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคุมของผูบ้ริหาร 
หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั รวมทั้งผูท่ี้เก่ียวขอ้งหรือญาติสนิทของบุคคลดงักล่าว                     

            คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้วา่ บุคคลท่ีจะเสนอช่ือใหเ้ป็นกรรมการอิสระจะสามารถให้
ความเห็นไดอ้ยา่งอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 

           โดยรายละเอียดประวติัและผลงานของ นายโอฬาร คูหาเปรมกิจ และ นางสาววิไลลักษณ์ สกุล
ภักด ีปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3  
                รายงานการถือหุ้นของกรรมการบริษัท 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
 จ านวนหุ้น/คิดเป็น % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงประชุม 

หุ้นสามัญ % 

1. นายโอฬาร คูหาเปรมกิจ 257,467,900 23.64 
2. นางสาววไิลลกัษณ์ สกลุภกัดี - - 

การด ารงต าแหน่งกรรมการและผู้บริหารในกจิการอืน่ 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
บริษัทจดทะเบียน กจิการอืน่  

(ที่ไม่ใช่บริษัท
จดทะเบียน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการที่
แข่งขัน/เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิ

ของบริษัท 
จ านวน ประเภทกรรมการ 

1. นายโอฬาร คูหาเปรมกิจ -               - -                                                ไม่มี                                                
2. นางสาววไิลลกัษณ์ สกลุภกัดี 1 กรรมการบริหาร 2                                                ไม่มี                                                

ลกัษณะความสัมพนัธ์ในลกัษณะอืน่ทีเ่กีย่วข้อง 

ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

รายช่ือกรรมการที่เสนอ 
ช่ือเป็นกรรมการ 

รายช่ือกรรมการที่เสนอช่ือ
เป็นกรรมการอสิระ 

นายโอฬาร คูหาเปรมกจิ นางสาววิไลลักษณ์ สกุลภักดี 

การถือหุน้ในบริษทั   
   - จ านวนหุน้ 257,467,900 - 
   - สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 23.64% - 

เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั/บริษทัยอ่ย   
 
การมีความสมัพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปน้ีกบั  บริษทั/บริษทัใหญ่/ 

เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ - 

บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัยงัในปัจจุบนัหรือ   
ในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา             
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงานพนกังาน  
ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า เป็น ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือท่ีปรึกษากหหมาย) ไม่เป็น ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ  (เช่น  การซ้ือ/ขายวตัถุดิบ/สินคา้/บริการ 
การใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน) ไม่มี ไม่มี 
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วาระที่ 6 พจิารณาและอนุมตักิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2565 
วตัถุประสงค์และเหตุผล:  คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและคณะกรรมการบริษทัของบริษทัได้
พิจารณากลัน่กรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการ โดยก าหนดหลกัเกณฑ์
และขั้นตอนการเสนอค่าตอบแทนกรรมการเปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน 
รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจและภาวะเติบโตของผลก าไรของบริษทั  
ความเห็นของคณะกรรมการ:  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเห็นควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
ส าหรับปี 2565 โดยใหแ้บ่งจ่ายดงัน้ี 
1. ประธานจะไดรั้บค่าตอบแทนประจ าเดือน ในอตัราเดือนละ 250,000 บาท และค่าเบ้ียประชุมใน

อตัราเดือนละ 80,000 บาท โดยจะไดรั้บเฉพาะเดือนท่ีมีการประชุมเท่านั้น 
2. กรรมการตรวจสอบหรือกรรมการอิสระ จะไดรั้บเบ้ียประชุมเป็นรายเดือน และไดรั้บเฉพาะเดือนท่ี

มีการประชุมเท่านั้น โดยประธานกรรมการตรวจสอบจะไดรั้บค่าเบ้ียประชุมในอตัราเดือนละ 
25,000 บาท กรรมการตรวจสอบจะไดรั้บเบ้ียประชุมในอตัราเดือนละ 20,000 บาท และกรรมการ
อิสระจะได้รับเบ้ียประชุมในอัตราเดือนละ 20,000 บาท ทั้ งน้ี หากกรรมการตรวจสอบหรือ
กรรมการอิสระท่านใดด ารงต าแหน่งทั้งกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ จะไดรั้บค่าเบ้ีย
ประชุมในอตัราเดียวคือเดือนละ 20,000 บาท 

3. ค่าบ าเหน็จกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระรวมไม่เกินปีละ 300,000 บาท 
4. สิทธิประโยชนอ่ื์น ๆ -ไม่มี- 
 5.  ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดยอ่ย  -ไม่มี- 

       ส่วนกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารจะไม่ไดรั้บค่าตอบแทนประจ าเดือน หรือค่าเบ้ียประชุมใดๆ จากการ
ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั แต่ไดรั้บเฉพาะค่าตอบแทนจากการเป็นพนกังานบริษทั  

 ทั้งน้ีค่าตอบแทนคณะกรรมการดงักล่าวขา้งตน้เป็นอตัราเดิมท่ีกรรมการไดรั้บในปี 2564 ท่ีผา่นมา 

ตารางเปรียบเทยีบค่าตอบแทนกรรมการ ในปีปัจจุบันและปีที่ผ่านมา ดังนี้ 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2565 ปี 2564 
1.  ค่าตอบแทนประธานกรรมการรายเดือน 250,000 250,000 
2.  ค่าเบ้ียประชุมรายเดือน 
     2.1  ประธานกรรมการ 
     2.2  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     2.3  กรรมการอิสระ 
     2.4 กรรมการตรวจสอบ 
3.  ค่าบ าเหน็จกรรมการตรวจสอบและ 
     กรรมการอิสระรวมไม่เกินปีละ 
4.  สิทธิประโยชน์อ่ืน ๆ  
5.  ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดยอ่ย 

 
80,000 
25,000 
20,000 
20,000 
300,000 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

 
80,000 
25,000 
20,000 
20,000 
300,000 

 
ไม่มี 
ไม่มี 
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วาระที่ 7 พจิารณาและอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ส าหรับปี 2565 
วตัถุประสงค์และเหตุผล:  คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล เห็นสมควรอนุมัติแต่งตั้ ง         
นายยงยทุธ เลิศสุรพิบูล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6770 และ/หรือ นายวลัลภ วิไลวรวิทย ์ผูส้อบบญัชี
รับอนุญาตเลขท่ี 6797  และ/หรือ นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4301 และ/
หรือ นางนิสากร ทรงมณี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5035 บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบ
บญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2565 จากการพิจารณาความเหมาะสมของค่าสอบบญัชีปี 2565 
เป็นเงินจ านวน 600,000 บาท หรือไตรมาสละ 150,000 บาท ลดลงจากปีก่อน  
ความเห็นของคณะกรรมการ:  เห็นควรอนุมติัแต่งตั้ง นายยงยุทธ เลิศสุรพิบูล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
เลขท่ี 6770 และ/หรือ นายวลัลภ วิไลวรวิทย ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6797  และ/หรือ นายชวาลา 
เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4301 และ/หรือ นางนิสากร ทรงมณี ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขท่ี 5035 บริษทั ดีลอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั
ประจ าปี 2565 และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 
เสนอ 

การเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ในปีปัจจุบันและปีที่ผ่านมา ดงันี ้
องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2565 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2564 

1. ค่าสอบบญัชี      600,000 บาท      800,000 บาท 
2. ค่าบริการอ่ืน - - 
3. ช่ือผูส้อบบญัชี ตามท่ีเสนอ นายยงยทุธ เลิศสุรพิบูล 
4. เลขท่ีรับอนุญาตผูส้อบบญัชี ตามท่ีเสนอ 6770 

               ทั้งน้ี ในปี 2564 นายยงยุทธ เลิศสุรพิบูล บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 
เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อยทั้ง 3 แห่งของบริษทั คือ บริษทัหลกัทรัพย ์โกลเบล็ก จ ากดั  
บริษทั แคปปิตอล วนั พาร์ทเนอร์ จ ากดั และบริษทั เอเซีย อิควิต้ี เวนเจอร์ จ ากดั และเป็นปีท่ีสองของ
ผูส้อบบญัชี ค่าสอบบญัชีรวม 4 บริษทั จ านวน 3,160,000 บาท 

               ส าหรับปี 2565 ผูส้อบบญัชีของบริษทัและผูส้อบบญัชีของบริษทัย่อยนั้นสังกดัส านกังานสอบ
บญัชีเดียวกนั ท าให้มัน่ใจไดว้่าสามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนด โดยค่าสอบบญัชีรวมของ
บริษทัและบริษทัย่อยท่ีทางบริษทั ดีลอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เสนอเพ่ือพิจารณา
อนุมติัรวม 3,110,000 บาท ลดลงจากปีก่อน  

               ผูส้อบบญัชีท่ีเสนอในปีปัจจุบนั ไม่มีความสัมพนัธ์และไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษทั/บริษทัย่อย/ 
ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว ท าให้ผูถื้อหุ้นมีขอ้มูลประกอบการ
พิจารณาตดัสินใจวา่ผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือนั้นมีความเป็นอิสระอยา่งเพียงพอต่อการท าหนา้ท่ี 
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วาระที่ 8 พจิารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้าม)ี 

        จึงเรียนมาเพ่ือขอเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting) ตามวนัและเวลา 
ดงักล่าว โดยบริษทัจะเปิดให้ลงทะเบียนเพ่ือเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting) ตั้งแต่เวลา 9.00 น. 
โดยผูถื้อหุน้หรือผูเ้ขา้ร่วมประชุมในกรณีผูถื้อหุ้นประสงค์มอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ร่วมประชุมและลงมติแทน มี
หนา้ท่ีตอ้งปฏิบตัตามขั้นตอนการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting) 

       ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี คร้ังท่ี 1/2565 สามารถมอบฉนัทะ
ใหน้ายสุพร ธรรมมารักษ ์กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล และ กรรมการอิสระของบริษทั (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8) 
เพ่ือเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผูถื้อหุน้ได ้และกรุณาจดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะพร้อมเอกสาร
ประกอบมายงับริษทัภายในวนัท่ี 7 เมษายน 2565 และขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้ส่งค าถามท่ีเก่ียวกบัวาระการประชุม
ล่วงหน้า โดยขอให้ท่านผูถื้อหุ้นส่งค าถามพร้อมระบุช่ือ/เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น/หมายเลขโทรศพัท์/อีเมล ์ท่ีสามารถ
ติดต่อไดม้าทางอีเมล ์ ir@globlexholding.co.th หรือทางไปรษณียถึ์ง เลขานุการบริษทั บริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมน
เนจเมน้ท์ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 87/2 อาคารซีอาร์ซี ออลซีซั่นส์เพลส  ชั้น 12 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั 
กรุงเทพมหานคร 10330  ภายในวนัท่ี 7 เมษายน 2565 และผูถื้อหุน้สามารถแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ล่วงหน้าได้ตั้งแต่วนัท่ี 21 มีนาคม 2565 ถึงวนัท่ี 7 เมษายน 2565 เน่ืองดว้ยทางบริษทัจะใช้ระบบ 
“Username”  และ“Password” ในการละทะเบียนและนบัคะแนนเสียงในการประชุม ดงันั้นผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบ
ฉนัทะโปรดยืนยนัตวัตนก่อนเขา้ร่วมการประชุม  

    ขอแสดงความนบัถือ 
        บริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

 
 

                                                                                                นายโอฬาร  คูหาเปรมกิจ 
                                                                                                      ประธานกรรมการ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
ติดต่อนกัลงทุนสัมพนัธ์:  โทรศพัท ์02-672-5995 โทรสาร 02-672-5996 
     อีเมล ์ ir@globlexholding.co.th 

mailto:ir@globlexholding.co.th


ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 1 

 9 

รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี คร้ังที่ 1/2564 

บริษทั โกลเบลก็ โฮลดิง้ แมนเนจเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 
 

วนั เวลา และสถานที่ประชุม 

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 1/2564 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ รูปแบบเดียว ณ ห้องประชุม บริษทั โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท์ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 87/2 
อาคารซีอาร์ซี  ออลซีซัน่ส์เพลส ชั้น 12  ถนนวิทย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 

เร่ิมการประชุม 

นายโอฬาร คูหาเปรมกิจ ประธานกรรมการ เป็นประธานในท่ีประชุมกล่าวเปิดประชุมว่า บริษทัไดจ้ดัการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสืออิเล็กทรอนิกส์ ระบบท่ีใช้ในการจดั
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังน้ีเป็นไปตามมาตรฐานของส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วม
ประชุมทางออนไลน ์3 ราย และโดยการมอบฉนัทะ 30 ราย รวม 33 ราย นบัจ านวนหุน้ไดท้ั้งส้ิน  511,876,402 หุน้ คิด
เป็นร้อยละ 47.00 ซ่ึงเกินกว่า 1 ใน 3  ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั (หุน้ของบริษทัมีจ านวน
ทั้งส้ิน 1,089,076,392 หุน้) ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั ทั้งน้ี นายโอฬาร คูหาเปรมกิจ ประธานในท่ี
ประชุมไดก้ล่าวเปิดประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี คร้ังท่ี 1/2564 โดยเร่ิมจากการแนะน ากรรมการและเจา้หนา้ท่ีท่ีเขา้
ร่วมประชุมในคร้ังน้ี ซ่ึงประกอบดว้ย  

กรรมการผู้เข้าประชุม       

จ านวน 5 คน  สดัส่วนกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมคร้ังน้ีคิดเป็นร้อยละ 100 

      1.  นายโอฬาร  คูหาเปรมกิจ  ประธานกรรมการ และ ประธานกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
           2.  นางสาววิไลลกัษณ์  สกลุภกัดี   ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล กรรมการอิสระ  

          ประธานกรรมการสรรหา และ กรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
           3.  นายสุเทพ  พงษพิ์ทกัษ ์          กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล  กรรมการอิสระ           
                                                                       กรรมการสรรหา และ กรรมการก าหนดค่าตอบแทน  
           4.  นายสุพร  ธรรมมารักษ ์               กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล กรรมการอิสระ           
            กรรมการสรรหา และกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
              5.  นายธราภุช  คูหาเปรมกิจ          กรรมการ และ กรรมการผูจ้ดัการ 

กรรมการไม่เข้าประชุม     -ไม่มี-          
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  บริษัทมีคณะกรรมการชุดย่อย 6 ชุด คือ คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการสรรหา 
คณะกรรมการจดัการ คณะกรรมการการลงทุน คณะกรรมการปฏิบติัการ และคณะกรรมการบริหารความเส่ียงองคก์ร  
โดยรายช่ือคณะกรรมการไดร้ะบุไวใ้นรายงานประจ าปีแลว้ และไดก้ล่าวแนะน า 

1. นายสมัฤทธ์ิ  อุ่นจิตตธ์รรม            รองผูอ้  านวยการฝ่ายอาวโุส ฝ่ายบญัชีและการเงิน และ 
 เลขานุการบริษทั 

2.  นายยงยทุธ  เลิศสุรพิบูล  ตวัแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัยอ่ยปี 2563 จาก   
  บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี  จ ากดั  
3.  นางสาวชลลดา ทบัเอ่ียม  ท่ีปรึกษากหหมายจาก บริษทั คอมมอนลอว ์แอนด ์ 

         แอสโซซิเอท จ ากดั  ท าหนา้ท่ีเป็นคนกลางในการตรวจสอบ   
การลงคะแนนเสียงใหเ้ป็นไปตามกหหมายและขอ้บงัคบั 

    ประธานในท่ีประชุม ไดม้อบหมายให ้นายธราภุช คูหาเปรมกิจ กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูช้ี้แจง
รายละเอียดในแต่ละวาระการประชุมใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบ  

ก่อนเขา้สู่การพิจารณาวาระการประชุม นายธราภุช คูหาเปรมกิจ ไดช้ี้แจงวิธีการนบัคะแนนเสียงผ่านระบบ 
e-Meeting ดงัน้ี  

การลงคะแนนเสียงให้นบัหุน้หน่ึงหุ้นมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียง ในกรณีท่ีไม่มีผูใ้ดออกเสียงคดัคา้น งดออก
เสียง หรือแสดงความคิดเห็นเป็นอยา่งอ่ืน นอกเหนือจากท่ีคณะกรรมการบริษทัเสนอ ใหถื้อว่าท่ีประชุมเห็นชอบและ
มีมติอนุมติัเป็นเอกฉันท์ โดยในการนบัคะแนน บริษทัจะหักคะแนนท่ีคดัคา้นและงดออกเสียงออกจากจ านวนเสียง
ทั้งหมดท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง ส่วนท่ีเหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ยในวาระนั้น ๆ ส่วนวาระ
เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระใชก้ารลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

เม่ือไดช้ี้แจงการเร่ืองนบัคะแนนเสียงแลว้ประธานฯ ไดใ้ห้นายธราภุช คูหาเปรมกิจ กรรมการ และกรรมการ
ผูจ้ดัการ เป็นผูด้  าเนินการประชุม และไดเ้ร่ิมการประชุมตามระเบียบวาระดงัต่อไปน้ี 

วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปีคร้ังที่ 1/2563 

นายธราภุช คูหาเปรมกิจ ไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น  คร้ังท่ี 
1/2563 ท่ีไดป้ระชุมไปเม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2563 ตามรายละเอียดดงัปรากฏในส าเนารายงานการประชุม ท่ีไดจ้ดัส่ง
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ก่อนการประชุม และบริษทัไดเ้ผยแพร่บน website ของบริษทัแลว้ ตั้งแต่
วนัท่ี 16 มีนาคม 2564 ท่ีผา่นมา 

ในวาระน้ีไม่มีผูซ้กัถาม 

มต ิ ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท์รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวนัท่ี 22 
เมษายน 2563 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
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มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
ร้อยละของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและ 

ออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นดว้ย 511,876,402 100.00 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. งดออกเสียง 0 0.00 
4. บตัรเสีย 0 0.00 

วาระที่ 2   พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อยในรอบปี 2563 

 นายธราภุช คูหาเปรมกิจ ไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อย
ในรอบปี 2563 ปรากฏรายละเอียดตามเอกสารท่ีไดจ้ดัส่งไปยงัผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ก่อนการประชุม 
และตามท่ีเผยแพร่บน  website ของบริษทั โดยไดก้ล่าวรายงานสรุปผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อยใน
รอบปี 2563 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทราบ ดงัน้ี 

 บริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท์ จ ากดั (มหาชน) ด าเนินธุรกิจการลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษทัอ่ืน 
(Holding Company) และธุรกิจซ้ือขายทองค าแท่ง  

ธุรกิจการลงทุน บริษทัไดล้งทุนในบริษทัย่อยจ านวน 3 แห่ง คือ บริษทัหลกัทรัพย ์โกลเบลก็ จ ากดั (“บริษทั
หลกัทรัพยฯ์”) ด าเนินธุรกิจหลกัทรัพย ์ซ่ึงเป็นบริษทัแกนในการน าบริษทัเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย บริษทั แคปปิตอล วนั พาร์ทเนอร์ จ ากดั ด าเนินธุรกิจเป็นท่ีปรึกษาทางการเงินและ บริษทั เอเซีย อิควิต้ี 
เวนเจอร์ จ ากดั ด าเนินธุรกิจร่วมลงทุนในบริษทัอ่ืน 

ส าหรับธุรกิจทองค าแท่ง บริษทัเร่ิมประกอบธุรกิจซ้ือขายทองค าแท่งกบัลูกคา้ในประเทศตั้งแต่ปี 2552 เพ่ือ
ขยายกิจการใหเ้กิดความครอบคลุมทั้งในเคร่ืองมือดา้นการลงทุนและการออม จากเดิมท่ีด าเนินธุรกิจดา้นการลงทุน
เพียงอยา่งเดียว ซ่ึงปัจจุบนัธุรกิจซ้ือขายทองค าแท่งถือเป็นธุรกิจหลกัท่ีมีสดัส่วนรายไดม้ากท่ีสุด 

สรุปภาวะตลาดทองค าปี 2563  

ตลาดทองค าโลกปี 2563 ใหผ้ลตอบแทนเพ่ิมข้ึน 380$/Oz หรือเพ่ิมข้ึน 25.05% สูงสุดตั้งแต่ปี 2553 (ณ ส้ินปี 
2562 ทองค าโลกอยู่ท่ี 1,517 $/Oz ณ ส้ินปี 2563 ทองค าโลกอยู่ท่ี 1,897 $/Oz ในระหว่างปี 2563 ราคาทองค าโลกท า
จุดต ่าสุดท่ี 1,451 $/Oz และท าจุดสูงสุดท่ี 2,074 $/Oz) ส าหรับราคาทองค าแท่งความบริสุทธ์ิ 96.5% ในประเทศจาก
ราคาสมาคมคา้ทองค าไทยผลตอบแทนในปี 2563 เพ่ิมข้ึน 25.76% สูงกว่าผลตอบแทนของทองค าโลก หรือเท่ากบั 
5,500 บาทต่อบาททองค า (ณ ส้ินปี 2562 ทองค าไทยอยู่ท่ี 21,350 บาทต่อบาททองค า ณ ส้ินปี 2563 ทองค าโลกอยู่ท่ี 
26,850 บาทต่อบาททองค า ในระหว่างปี 2563 ราคาทองค าไทยท าจุดต ่าสุดท่ี 21,350 บาทต่อบาททองค า และท า
จุดสูงสุดท่ี 30,300 บาทต่อบาททองค า) โดยราคาทองค าแท่งในประเทศใหผ้ลตอบแทนมากกว่าทองค าโลกเน่ืองจาก
อตัราแลกเปล่ียนเงินบาทต่อดอลลาร์สหรัฐในปี 2563 อ่อนค่า 0.23 บาทต่อดอลลาร์สหรัฐหรืออ่อนค่า 0.77% (ณ ส้ินปี 
2562 อตัราแลกเปล่ียน USD-THB อยู่ท่ี 29.76 บาทต่อดอลลาร์สหรัฐ ณ ส้ินปี 2563 อยู่ท่ี 29.99 บาทต่อดอลลาร์
สหรัฐ) 
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โดยราคาทองค าไดรั้บแรงซ้ือในฐานะสินทรัพยป์ลอดภยัจากการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า (COVID-19) 
จากจีนท่ีขยายวงกวา้งต่อเน่ืองตั้งแต่ตน้ปีและกระจายไปทัว่โลกภายในคร่ึงปีแรก เร็วกว่าการแพร่ระบาดของโรค 
SARS ท่ีแพร่ระบาดในปี 2007 จากผลของการแพร่ระบาดของ COVID-19 ส่งผลใหส้หรัฐ ยุโรป ออสเตรเลีย และ 
ประเทศในเอเชียมีการลอ็กดาวนเ์มืองและยกเลิกเท่ียวบินการเดินทางระหว่างประเทศเพ่ือสกดักั้นการแพร่ระบาดของ 
COVID-19 ส่งผลใหธ้นาคารกลางของประเทศต่างๆ ไดอ้อกมาตรการกระตุน้เศรษฐกิจ ทั้งธนาคารกลางสหรัฐหรือ 
FED ไดป้ระกาศลดอตัราดอกเบ้ียลง 1.50% เพ่ือลดผลกระทบทางเศรษฐกิจจากผลกระทบของ COVID-19 นอกจากน้ี 
FED ไดป้ระกาศซ้ือพนัธบตัรตามมาตรการผ่อนคลายเชิงปริมาณ (QE) ในวงเงินไม่จ ากดั เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานของตลาด และเพ่ิมประสิทธิภาพในการใชน้โยบายการเงิน และธนาคารกลางยุโรปหรือ ECB ไดป้ระกาศ
เพ่ิมวงเงินในการซ้ือพนัธบัตรตามโครงการฉุกเฉินอีก 6 แสนลา้นยูโร เพ่ือเยียวยาเศรษฐกิจในภูมิภาคท่ีได้รับ
ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19  

แนวโน้มตลาดทองค าในปี 2564 

 ราคาทองค าในปี 2564 จะยงัคงผนัผวนโดยมีปัจจยัหนุนจากผลกระทบทางเศรษฐกิจของการแพร่ระบาดของ 
COVID-19 ท่ีต่อเน่ืองมาจากปี 2563 ส่งผลใหธ้นาคารกลางสหรัฐฯ หรือ FED ยงัคงซ้ือพนัธบตัรตามมาตรการ (QE) 
ต่อเน่ืองส่งผลใหง้บดุลของ FED มีการขยายตวัต่อเน่ืองไปท่ี 7.4 ลา้นลา้นดอลลาร์ และสงครามการคา้ระหว่างสหรัฐ
และจีนท่ีคาดวา่จะกลบัมารุนแรงข้ึนเน่ืองจากสหรัฐตอ้งการปกป้องภาคการผลิตในประเทศ  

 อย่างไรก็ตามการคน้พบวคัซีน COVID-19 จะเป็นปัจจยัลบต่อราคาทองค าเน่ืองจากรัฐบาลทัว่โลกจะตอ้ง
ถอนเมด็เงินท่ีใชใ้นการกระตุน้เศรษฐกิจเพ่ือซ้ือวคัซีนมาฉีดใหแ้ก่ประชาชนในประเทศ ส่งผลใหป้ริมาณเงินในระบบ
ลดลงและเป็นปัจจยักดดนัต่อทองค า 

 ดา้นเทคนิคราคาทองค าโลกในปี 2564 มีการสร้างจุดสูงใหม่ (All time high) ท่ี 2,074 $/Oz ซ่ึงเป็นสัญญาณ
ของการปรับตวัข้ึนรอบใหม่ อยา่งไรกต็ามการคน้พบวคัซีนท าใหท้องค าไดรั้บความสนใจในฐานะสินทรัพยป์ลอดภยั
ลดลง ทั้งน้ี คาดวา่กรอบการเคล่ือนไหวของราคาทองค าโลกในปี 2564 อยูท่ี่ 1,690-2,000 $/Oz 

 ปัจจยัท่ีน่าติดตามในปี 2564 
1. ประสิทธิภาพวคัซีน COVID-19 และการเขา้ถึงวคัซีนของประชาชนในประเทศต่างๆ (-) 
2. สงครามการคา้ระหวา่งสหรัฐและจีน (+) 
3. ยอดการลงทุนของกองทุน SPDR (+) 
4. การออกมาตรกระตุน้เศรษฐกิจของธนาคารกลางประเทศต่างๆ (+) 

ภาวะการณ์ธุรกจิหลกัทรัพย์ 

 ดชันีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (SET) ณ ส้ินปี 2563 ปิดท่ี 1,449.35 จุด ซ่ึงปรับตวัลดลง 130.49 จุด
จากปีก่อน โดยมีมูลค่าการซ้ือขายเฉล่ียต่อวนัปี 2563 รวม SET และ MAI อยู่ท่ีมูลค่า 68,607 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 
29 เม่ือเทียบกบัปี 2562 ท่ีมีมลูค่าการซ้ือขายเฉล่ียต่อวนัท่ี 53,192 ลา้นบาท เร่ิมเปิดตน้ปีเม่ือวนัท่ี 2 มกราคม 2563 SET 
ปิดท่ี 1,584.34 จุด ปรับตวัสูงสุดท่ี 1,604.43 จุด เม่ือวนัท่ี 3 มกราคม 2563 และปรับตวัลงต ่าสุดท่ี 969.08 จุด ในวนัท่ี 
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13 มีนาคม 2563 โดยโครงสร้างลกูคา้ท่ีซ้ือขายหลกัทรัพยใ์นตลาดหลกัทรัพย ์ปี 2563  แบ่งเป็นสัดส่วนลูกคา้รายย่อย 
และต่างชาติร้อยละ 79.25  สดัส่วนลกูคา้สถานบนัร้อยละ 10.02 และบญัชีเพ่ือการลงทุนของบริษทัร้อยละ 10.73 

 ในปี 2563 บริษทัหลกัทรัพยฯ์ มีมูลค่าการซ้ือขายเฉล่ียต่อวนัท่ี 1,987.40 ลา้นบาท และมีส่วนแบ่งตลาดร้อย
ละ 1.62 เพ่ิมข้ึนจากปี 2562 ท่ีมีมลูค่าการซ้ือขายเฉล่ียต่อวนัท่ี 1,194.46 ลา้นบาท และส่วนแบ่งตลาดร้อยละ 1.3 

ในปี 2563 ท่ีผ่านมาปริมาณการซ้ือขายเฉล่ียต่อวนัของบริษทัหลกัทรัพยฯ์ เติบโตจากปี 2562 ราว 28.3% สู่
ระดบัการซ้ือขายเฉล่ียต่อวนัท่ี 67,334 ลบ. ซ่ึงถือเป็นการเติบโตอยา่งมีนยัส าคญั แมว้า่จะไดรั้บผลกระทบจากการแพร่
ระบาดของ COVID-19-19 ตั้งแต่เดือน มี.ค. 2563 กต็าม ทั้งน้ี คาดว่าโมเมนตมัการฟ้ืนตวัของเศรษฐกิจและการลงทุน
ในตลาดหุน้ยงัคงต่อเน่ืองมาถึงปี 2564 ส่งผลใหมู้ลค่าการซ้ือขายต่อวนัในปี 2564 ยงัมีการเติบโตต่อเน่ืองจากปี 2563 
ช่วยหนุนใหธุ้รกิจหลกัทรัพยก์ลบัมาเป็นปีท่ีสดใส 

 อย่างไรก็ตามดว้ยการแข่งขนัท่ีสูงข้ึนของธุรกิจหลกัทรัพยด์า้นราคา การพ่ึงพิงรายไดค่้านายหน้าซ้ือขาย
หลกัทรัพยเ์พียงอย่างเดียว (brokerage income) อาจจะมีผลกระทบท่ีเกิดข้ึนในอนาคตขา้งหนา้ ดงันั้น แนวทางการ
ด าเนินงานปี 2564 ทางบริษทัหลกัทรัพยฯ์ จึงมุ่งเนน้การหารายไดน้อกเหนือจากรายไดค่้านายหนา้ซ้ือขายหลกัทรัพย ์
(non-brokerage income) โดยเร่ิมขยายธุรกิจไปยงัตราสารหน้ีตลาดแรก ตราสารหน้ีตลาดรอง Wealth Management 
และการขายกองทุนให้แก่ บลจ. ต่างๆ เพ่ือเป็นการสร้างรายได้ นอกจากน้ี บริษทัหลกัทรัพย์ฯ ตอ้งปรับตัวเพ่ือ
สถานภาพท่ีมัน่คง โดยการลดค่าใชจ่้าย ควบคุมตน้ทุน และจ านวนบุคลากรใหเ้หมาะสมกบัสัดส่วนรายไดข้องบริษทั
หลกัทรัพยฯ์ และตอ้งรักษาฐานลกูคา้ปัจจุบนัอยา่งเหมาะสมกบัภาวะการแข่งขนัของธุรกิจหลกัทรัพย ์ 

ในการปรับตวัให้เหมาะสมและให้ความส าคญัในการพฒันาระบบเทคโนโลยี และสารสนเทศ เพ่ือใหเ้ป็น
ทางเลือกท่ีเหมาะสมส าหรับลูกคา้ และสร้างฐานลูกคา้ใหม่ท่ีสนใจ โดยท่ีผ่านมาบริษทัหลกัทรัพย์ฯ ไดเ้พ่ิมช่อง
ทางการใหบ้ริการอาทิ พฒันาระบบ SETTRADE, เพ่ิมเติมช่องทางส่งค าสั่ง MT4 for Equity เพ่ือพฒันาใหเ้ป็นระบบ
เทรดอตัโนมติัใหล้กูคา้ท่ีสนใจ, ปรับปรุงระบบ Stock Radar ใหเ้หมาะสมกบัการใชง้านการลูกคา้ท่ีตอ้งระบบการซ้ือ
ขายฯใหม่ ,การพฒันาระบบ Fund Connect เพ่ือตอบสนองกลุ่มลูกคา้ท่ีตอ้งการลงทุนผ่านกองทุนรวม ในรูปแบบ 
Fund Market ท่ีมีหลากหลายสินคา้ดา้นกองทุนใหลู้กคา้เลือกสรร  นอกจากน้ี ในเร่ืองการปฏิบติังานไดพ้ฒันาระบบ 
AI Data เป็นระบบช่วยประมวลผลขอ้มลูพ้ืนฐานของลกูคา้  รวมถึงการเปิดบญัชีผา่นระบบออนไลน์ ซ่ึงอยู่ในขั้นตอน
การขออนุมติัจากทางการ  

นอกจากน้ี บริษทัหลกัทรัพยฯ์ ยงัคงมุ่งเนน้การสรรหารายได ้และสร้างฐานลูกคา้กลุ่มใหม่ อาทิ รายไดจ้าก
ค่าท่ีปรึกษาและค่าธรรมเนียม ฝ่ายท่ีปรึกษาการลงทุนจากธุรกิจวาณิชธนกิจ ธุรกิจจดัจ าหน่ายตราสารหน้ี ธุรกิจซ้ือขาย
ตราสารหน้ีในตลาดรอง การหาลูกคา้กลุ่มเครดิตบาลานซ์เพ่ือสร้างรายไดส่้วนดอกเบ้ีย Margin Loan และ ธุรกรรม 
block Trade ของฝ่ายตราสารอนุพนัธ์ อยา่งต่อเน่ือง  

ส าหรับในงานดา้นวิเคราะห์หลกัทรัพยน์ั้น บริษทัหลกัทรัพยฯ์ มีทีมงานสนบัสนุนท่ีมีประสบการณ์ดา้นการ
ใหบ้ริการขอ้มลูการวิเคราะห์ ทั้งทางดา้นพ้ืนฐานและเทคนิคการลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์มีคุณภาพและทนัต่อเหตุการณ์
แก่ลูกค้า ทั้งน้ีเพ่ือเป็นข้อมูลให้ลูกค้าของบริษทัหลกัทรัพยฯ์ ไดใ้ช้ประกอบการพิจารณาลงทุนให้เหมาะสมกับ
ภาวการณ์ลงทุนของลูกคา้แต่ละรายในแต่ละช่วงเวลา ส าหรับในปี 2564 บริษทัหลกัทรัพยฯ์ มีเป้าหมายเน้นให้
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ความส าคญักบัคุณภาพของบทวิเคราะห์อย่างต่อเน่ือง ในขณะเดียวกนัจะจดัท าบทวิเคราะห์หลกัทรัพยเ์พ่ิมข้ึนให้
สอดคลอ้งกบัหุ้นท่ีเขา้จดทะเบียนใหม่ ผูท่ี้สนใจสามารถศึกษารายละเอียดไดใ้น www.globlex.co.th  นอกจากน้ี 
บริษทัหลกัทรัพยฯ์ ยงัไดจ้ดัท ารายงานวิเคราะห์ดา้นตราสารอนุพนัธ์เป็นประจ าทุกวนั ทั้ง SET50 Index Futures and 
Options, Gold Futures และ Single Stock Futures เพ่ือเป็นการใหค้วามรู้และเป็นขอ้มลูประกอบการตดัสินใจลงทุนใน
ตราสารอนุพนัธ์ดงักล่าวแก่ลกูคา้อีกดว้ย 

ผลการด าเนินงาน 

สรุปจากรายงานการวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ ท่ีอยูใ่นรายงานประจ าปีแลว้ ดงัน้ี   

ปี 2563 บริษทัและบริษทัย่อยมีรายไดร้วม 56,349 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 26,528 ลา้นบาท หรือลดลง 
32.01%  

บริษทั โกลเบล็ก โฮลด้ิงฯ มียอดขายทองค าแท่งจ านวน 55,765 ลา้นบาท คิดเป็น 98.96% ของรายไดร้วม 
ลดลงจากปีก่อน 26,633 ลา้นบาท หรือลดลง 32.32% ตน้ทุนขายทองค าแท่ง 55,724 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 26,620 
ลา้นบาท หรือลดลง 32.33% มีก าไรขั้นตน้ 41.22 ลา้นบาท 

               บริษทัหลกัทรัพย ์โกลเบล็ก มีรายไดจ้ากค่านายหนา้ซ้ือขายหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้จ านวน 
337 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 105 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึน 45.07% เน่ืองจากปริมาณการซ้ือขายหลกัทรัพยเ์ฉล่ียต่อวนัของบริษทั
หลกัทรัพยเ์พ่ิมข้ึน 1,195 ลา้นบาท ในปี 2562 เป็น 1,987 ลา้นบาท ในปี 2563 และส่วนแบ่งตลาดเพ่ิมข้ึนจาก 1.39% 
ในปี 2562 เป็น 1.62% ในปี 2563  

               รายไดค่้าธรรมเนียมและบริการของบริษทัย่อย เพ่ิมข้ึนจาก 125 ลา้นบาทในปี 2562 เป็น 169 ลา้นบาท ในปี 
2563 เพ่ิมข้ึน 44 ลา้นบาท หรือ 35.74% จากธุรกิจการจดัจ าหน่ายตราสารหน้ี การซ้ือขายตราสารหน้ีในตลาดรอง การ
เป็นตวัแทนสนบัสนุนการขายและซ้ือคืนหน่วยลงทุน การบริหารความมัง่คัง่ (Wealth Management) และ การเป็นท่ี
ปรึกษาทางการเงิน 

บริษทัและบริษทัยอ่ยมีค่าใชจ่้ายรวม (ไม่รวมตน้ทุนขายทองค าแท่ง) เพ่ิมข้ึนจาก 513 ลา้นบาทในปี 2562 เป็น 
548 ลา้นบาท ในปี 2563 หรือเพ่ิมข้ึน 10.78% จากค่าใชจ่้ายพนกังาน และค่าธรรมเนียมและบริการจ่ายท่ีเพ่ิมข้ึนตาม
ปริมาณการซ้ือขายหลกัทรัพยท่ี์เพ่ิมข้ึน  

 ผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อยในปี 2563 มีก าไรสุทธิ 40.74 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 23.73 ลา้นบาท 
หรือ 139.51% จากก าไรสุทธิ 17.01 ลา้นบาท ในปี 2562 ส่งผลใหอ้ตัราก าไรสุทธิของบริษทัและบริษทัย่อยในปี 2563 
เป็น 0.072% ของรายไดร้วม เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนท่ี  0.021% ของรายไดร้วม ส่วนอตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ของบริษทั
และบริษทัยอ่ยเพ่ิมข้ึนจาก 1.22%  ในปี 2562 เป็น 2.87% ในปี 2563      

ฐานะทางการเงนิ 

              สินทรัพยร์วม ณ ส้ินปี 2563 ของบริษทัและบริษทัยอ่ยมีจ านวน 2,947.58 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 238.73 
ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึน 8.81% รายการท่ีเพ่ิมข้ึนไดแ้ก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีส านกัหกั
บญัชี ลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้  

http://www.globlex.co.th/
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                หน้ีสินรวม ณ ส้ินปี 2563 ของบริษทัและบริษทัย่อยมีจ านวน 1,502.58 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 198.33 
ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึน 15.21% รายการท่ีเพ่ิมข้ึนไดแ้ก่ เจา้หน้ีการคา้  และ เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหนา้ 

ส่วนของผูถื้อหุน้ ณ ส้ินปี 2563 ของบริษทัและบริษทัย่อยมีจ านวน 1,445 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 40.41 ลา้นบาท 
หรือเพ่ิมข้ึน 2.88% จากก าไรสุทธิท่ีเพ่ิมข้ึน 

 ในส่วนของ การต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ บริษทัและบริษทัหลกัทรัพยฯ์ ไดรั้บการต่ออายุการเป็นสมาชิก
ของแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นทุจริตคอร์รัปชัน่ เม่ือเดือนกนัยายน 2562 น้ี ในแต่ละปีบริษทั
และบริษทัหลกัทรัพยฯ์ จะมีการติดตามทบทวนนโยบาย และประเมินความเส่ียงจากการท าธุรกรรมต่างๆ ใหมี้ความ
เพียงพอและเหมาะสมในระดบัท่ียอมรับได ้

ในปี 2564 ทางบริษทัมีแผนมีเพ่ิมการลงทุนในธุรกิจต่างๆ   และมองหาโอกาสการลงทุนในธุรกิจอ่ืน  ส่วน
ธุรกิจทองค าแท่งทางบริษทัมีแผนลดการลงทุน   ซ่ึงเบ้ืองตน้อยูใ่นระหวา่งท าการศึกษา 

 ในวาระน้ีไม่มีผูซ้กัถาม  

วาระที่ 3    พจิารณาและอนุมตังิบการเงนิและงบการเงนิรวมของบริษทัและบริษทัย่อย ส าหรับปี 
                   ส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 

 นายธราภุช คูหาเปรมกิจ ไดข้อเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาและอนุมติังบการเงินและงบการเงินรวมของบริษทั
และบริษทัย่อย ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 ท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ ดงั
ปรากฏรายละเอียดตามเอกสารท่ีไดจ้ดัส่งไปยงัผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมก่อนการประชุม และเผยแพร่บน 
website ของบริษทั โดยไดก้ล่าวสรุปผลการด าเนินงานส่วนท่ีเป็นสาระส าคญัใหแ้ก่ผูถื้อหุน้รับทราบ ดงัน้ี 
 ในรอบปีท่ีผ่านมา บริษทั โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท์ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย ไดแ้ก่ บริษทั
หลกัทรัพย ์โกลเบลก็ จ ากดั บริษทั แคปปิตอล วนั พาร์ทเนอร์ จ ากดั และบริษทั เอเซีย อิควิต้ี  เวนเจอร์ จ ากดั มีฐานะ
ทางการเงินดงัน้ี 
   (หน่วย : ลา้นบาท) 

รายการ 2563 2562 
เปล่ียนแปลง 

ร้อยละ 
สินทรัพยร์วม 2,948 2,709 +8.82 

หน้ีสินรวม 1,503 1,304 +15.26 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 1,445 1,405 +2.85 

รายไดร้วม 56,349 82,877 -32.01 

ค่าใชจ่้ายรวม 56,295 82,857 -32.06 

ก าไรสุทธิ 40.74 17.01 +139.51 

ก าไรต่อหุน้ (บาท) 0.040 0.014 +185.71 
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ในวาระน้ีไม่มีผูซ้กัถาม 

มต ิ ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท์อนุมติังบการเงินและงบการเงินรวมของบริษทัและบริษทัย่อยส าหรับรอบปี
บญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ท่ีผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
ร้อยละของจ านวนหุน้ท่ีมาร่วมประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นดว้ย 511,876,402 100.00 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. งดออกเสียง 0 0.00 
4. บตัรเสีย 0 0.00 

วาระที่ 4 พจิารณาและอนุมตัจ่ิายเงนิปันผล ส าหรับผลการด าเนินงาน ปี 2563 

   นายธราภุช คูหาเปรมกิจ ได้ช้ีแจงว่าตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 
ก าหนดให ้บริษทัจ่ายเงินปันผล จากเงินก าไรเท่านั้น ในกรณีท่ีบริษทัยงัมีขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามจ่ายเงินปันผล และ
มาตรา 116 ก าหนดให้ บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึง ไวเ้ป็นทุนส ารอง ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของ
ก าไรสุทธิประจ าปี จนกวา่ทุนส ารองจะมี จ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

  นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

               บริษทัมีนโยบายจ่ายเงินปันผล ใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุน้ไม่ต ่ากว่า ร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะ
กิจการในแต่ละปี หลงัหักเงินส ารองต่างๆ ท่ีกหหมายและบริษัทได้ก าหนดไว ้ยกเวน้ในกรณีท่ี บริษทัมีความ
จ าเป็นตอ้งใชเ้งินทุน ในการเสริมสภาพคล่องหรือขยายกิจการ 

                 ส าหรับบริษทัยอ่ย คือ บริษทัหลกัทรัพย ์โกลเบลก็ จ ากดั บริษทั แคปปิตอล วนั พาร์ทเนอร์ จ ากดั และบริษทั 
เอเซียอิควิต้ี เวนเจอร์ จ ากดั มีนโยบายจ่ายเงินปันผล ให้แก่ผูถื้อหุ้นประมาณร้อยละ 80 ของก าไรสุทธิ ในแต่ละปี 
ยกเวน้ในกรณีท่ีบริษทัมีความจ าเป็น ตอ้งใชเ้งินทุนในการเสริมสภาพคล่องหรือขยายกิจการ 

จากผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2563 ท่ีผา่นมา บริษทัมีก าไรสุทธิจากการด าเนินงานจ านวน 33.48 
ลา้นบาท ก าไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรรจ านวนจากปี 2562 จ านวน 49.46 ลา้นบาท และไดจ้ดัสรรก าไรสุทธิปี 2563 ร้อย
ละ 5 เป็นทุนส ารองตามกหหมายแลว้จ านวน 1.68 ลา้นบาท ณ 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัมีก าไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรร
หลงัหกัทุนส ารองตามกหหมายแลว้จ านวน 76.68 ลา้นบาท ท าใหบ้ริษทัสามารถจ่ายเงินปันผลได ้จึงขออนุมติัจ่ายเงิน
ปันผลจากก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานปี 2563ในอตัราหุ้นละ 0.03 บาท เป็นเงินจ านวน 32.67 ลา้นบาท คิดเป็น
ร้อยละ 97.60 ของก าไรสุทธิปี 2563 โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี 12 มีนาคม 2564 และ
ก าหนดจ่ายเงินปันผลวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2564 

ในวาระน้ีไม่มีผูซ้กัถาม 
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 มต ิ ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินปี 2563 ในอตัราหุน้ละ 0.03 บาท 
เป็นเงินจ านวน 32.67 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 97.60 ของก าไรสุทธิปี 2563 โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงิน
ปันผลในวนัท่ี 12 มีนาคม 2564 และก าหนดจ่ายเงินปันผลวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2564ตามรายละเอียดขา้งตน้ ดว้ย
คะแนนเสียงดงัน้ี 

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
ร้อยละของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและ 

ออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นดว้ย 511,876,402 100.00 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. งดออกเสียง 0  0.00 
4. บตัรเสีย 0 0.00 

วาระที่ 5 พจิารณาและอนุมตักิารแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ  

 ในวาระน้ีขอให ้นายสุเทพ พงษพิ์ทกัษ ์และ นายสุพร ธรรมมารักษ ์กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระไดอ้อกจาก
หอ้งประชุมชัว่คราว 

 ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนดว่า ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกคร้ัง 
กรรมการคิดเป็นจ านวนหน่ึงในสาม หรือจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม จะตอ้งออกจากต าแหน่ง กรรมการท่ี
จะออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทั ให้ใช้วิธีจบัสลาก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให้
กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุด เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ซ่ึงการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีคร้ังท่ี 1/2564 ใน
คร้ังน้ี กรรมการซ่ึงอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุด ท่ีจะพน้จากต าแหน่งกรรมการตามวาระของบริษทั คือ นายสุเทพ พงษ์
พิทกัษ ์และ นายสุพร ธรรมมารักษ ์

 คณะกรรมการสรรหาซ่ึงประกอบดว้ยกรรมการอิสระ และคณะกรรมการบริษทัร่วมพิจารณาคดัเลือก โดย
บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือคร้ังน้ีไดผ้่านกระบวนการกลัน่กรอง และพิจารณาอย่างรอบครอบ ระมดัระวงัแลว้ มี
คุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัต าแหน่งกรรมการ รวมทั้ง น ารายช่ือท่ีผูถื้อหุ้นเสนอมาร่วมพิจารณาดว้ย แต่ไม่มีผูถื้อหุ้น
เสนอ นอกจากน้ี ยงัพิจารณาจากคุณสมบัติในด้านต่าง ๆ ความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ประสบการณ์ และความ
เช่ียวชาญ รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงท่ีผ่านมา จึงขอเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา
แต่งตั้ง นายสุเทพ พงษพิ์ทกัษ ์และ นายสุพร ธรรมมารักษ ์ท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการอีกวาระหน่ึง โดยรายละเอียดประวติัและผลงานของ นายสุเทพ พงษพิ์ทกัษ ์และ นายสุพร ธรรมมารักษ ์
ปรากฏในเอกสารเชิญประชุมผูถื้อหุน้ท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ 

 ในวาระน้ีไม่มีผูซ้กัถาม                

มติ   ท่ีประชุมมีมติเสียงส่วนใหญ่อนุมติัแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ ดว้ยคะแนน
เสียงเป็นรายบุคคลตามล าดบั ดงัน้ี 

 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 1 

 18 

1. นายสุเทพ พงษพิ์ทกัษ ์

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
ร้อยละของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและ 

ออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นดว้ย 511,876,302 99.99 
2. ไม่เห็นดว้ย 100 0.01 
3. งดออกเสียง 0  0.00 
4. บตัรเสีย 0 0.00 

2. นายสุพร ธรรมมารักษ ์

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
ร้อยละของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและ 

ออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นดว้ย 511,876,302 99.99 
2. ไม่เห็นดว้ย 100 0.01 
3. งดออกเสียง 0  0.00 
4. บตัรเสีย 0 0.00 

วาระที่ 6     พจิารณาและอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรับปี 2564 

 นายธราภุช คูหาเปรมกิจ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนของบริษทัไดพิ้จารณา
กลัน่กรองอยา่งละเอียดถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการ โดยเปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรมประเภท
เดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจและภาวะเติบโตของผลก าไรของบริษทั  

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเห็นควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2564 เท่ากบัค่าตอบแทนในปี 
2563 โดยใหแ้บ่งจ่ายดงัน้ี 

1. ประธานกรรมการจะไดรั้บค่าตอบแทนประจ าเดือน ในอตัราเดือนละ 250,000 บาท และค่าเบ้ียประชุมใน
อตัราเดือนละ 80,000 บาท โดยจะไดรั้บเฉพาะเดือนท่ีมีการประชุมเท่านั้น 

2. กรรมการตรวจสอบหรือกรรมการอิสระ จะไดรั้บค่าเบ้ียประชุมเป็นรายเดือน และไดรั้บเฉพาะในเดือนท่ี
มีการประชุมเท่านั้น โดยประธานกรรมการตรวจสอบ จะไดรั้บค่าเบ้ียประชุมในอตัราเดือนละ 25,000 บาท กรรมการ
ตรวจสอบจะไดรั้บค่าเบ้ียประชุมในอตัราเดือนละ 20,000 บาท และกรรมการอิสระจะไดรั้บค่าเบ้ียประชุมในอตัรา
เดือนละ 20,000 บาท ทั้งน้ี หากกรรมการตรวจสอบหรือกรรมการอิสระท่านใดด ารงต าแหน่งทั้งสองต าแหน่งคือ 
ด ารงต าแหน่งทั้งกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ กรรมการท่านนั้นจะไดรั้บค่าเบ้ียประชุมรวมทั้งส้ินไม่เกิน
เดือนละ 20,000 บาท  

3.  ค่าบ าเหน็จกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระรวมไม่เกินปีละ 300,000 บาท 
4.  สิทธิประโยชนอ่ื์น ๆ  - ไม่มี - 
5.  ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุมยอ่ย  - ไม่มี - 
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ส่วนกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารจะไม่ไดรั้บค่าตอบแทนประจ าเดือน หรือค่าเบ้ียประชุมใดๆ จากการด ารง
ต าแหน่งกรรมการบริษทั แต่ไดรั้บเฉพาะค่าตอบแทนจากการเป็นพนกังานบริษทั  

โดยรายละเอียดค่าตอบแทนของกรรมการในปี 2563 และปี 2562 ปรากฏในหนงัสือเชิญประชุม ท่ีไดจ้ดัส่ง
ใหผู้ถื้อหุน้แลว้ 

นายธราภุช คูหาเปรมกิจ ไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาและอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 
2564 ตามท่ีเสนอขา้งตน้ 

ในวาระน้ีไม่มีผูซ้กัถาม 

มต ิ  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรับปี 2564 ตามท่ีเสนอขา้งตน้ ดว้ยคะแนน
เสียงดงัน้ี  

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ ร้อยละของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม 
1. เห็นดว้ย 511,876,402 100.00 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. งดออกเสียง 0 0.00 
4. บตัรเสีย 0 0.00 

วาระที่ 7 พจิารณาและอนุมตักิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ส าหรับปี 2564 

นายธราภุช คูหาเปรมกิจ ได้เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาและอนุมัติแต่งตั้ งผู ้สอบบัญชี และก าหนด
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรับปี 2564  

คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล ไดพิ้จารณาแลว้ เห็นสมควรอนุมติัแต่งตั้ง นายยงยุทธ     เลิศสุ
รพิบูล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6770 และ/หรือ นายวลัลภ วิไลวรวิทย ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6797  และ/
หรือ นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4301 และ/หรือ นางนิสากร ทรงมณี ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขท่ี 5035  บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั และ/หรือผูส้อบบญัชีท่านอ่ืนในส านกังาน
บญัชีเดียวกนั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 2564 จากการพิจารณาความเหมาะสมของค่าผูส้อบบญัชี โดย
ก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีปี 2564 จ านวน 800,000 บาท หรือไตรมาสละ 200,000 บาท เท่ากบัปี 2563 

               ทั้งน้ี ในปี 2563 นายยงยุทธ เลิศสุรพิบูล บริษทั ดีลอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบ
บญัชีของบริษทัและบริษทัย่อยทั้ง 3 แห่งของบริษทั คือ บริษทัหลกัทรัพย ์โกลเบล็ก จ ากดั, บริษทั แคปปิตอล วนั 
พาร์ทเนอร์ จ ากดั และ บริษทั เอเซีย อิควิต้ี เวนเจอร์ จ ากดั และเป็นปีแรกของผูส้อบบญัชี        ค่าสอบบญัชีรวม 4 
บริษทั จ านวน 3,160,000 บาท 

               ส าหรับปี 2564 ผูส้อบบญัชีของบริษทัและผูส้อบบญัชีของบริษทัย่อยนั้นสังกดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั 
ท าให้มัน่ใจไดว้่าสามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนด โดยค่าสอบบญัชีรวมของบริษทัและบริษทัย่อยท่ีทาง
บริษทั ดีลอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั เสนอเพ่ือพิจารณาอนุมติัรวม 3,160,000 บาท เท่ากบัปีก่อน  
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ผูส้อบบญัชีท่ีเสนอช่ือมานั้น บางท่านไดเ้คยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัมาแลว้ คือ นายชวาลา เทียนประเสริฐ เป็น
ผูส้อบบญัชีปี 2557, 2558 และ 2559 นายวลัลภ วิไลวรวิทย ์เป็นผูส้อบบญัชีปี 2560, 2561 และ 2562  และนายยงยุทธ 
เลิศสุรพิบูล เป็นผูส้อบบญัชีปี 2563 

ผูส้อบบญัชีท่ีเสนอในปีปัจจุบนั ไม่มีความสัมพนัธ์และไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษทั/บริษทัย่อย/ ผูบ้ริหาร/ผูถื้อ
หุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว ท าใหผู้ถื้อหุน้มีขอ้มูลประกอบการพิจารณาตดัสินใจว่าผูส้อบบญัชีท่ี
ไดรั้บการเสนอช่ือนั้นมีความเป็นอิสระอยา่งเพียงพอต่อการท าหนา้ท่ี              

มต ิ  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทัและก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 
ส าหรับปี 2564 ตามท่ีเสนอขา้งตน้ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

มติ จ านวนเสียงท่ีลงมติ 
ร้อยละของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและ 

ออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นดว้ย 511,876,402 100.00 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
3. งดออกเสียง 0 0.00 
4. บตัรเสีย 0 0.00 

วาระที่ 8 พจิารณาเร่ืองอืน่ ๆ 

 ไม่มี  

ประธานฯ ไดแ้จง้วา่ วาระต่าง ๆ ไดรั้บการพิจารณาจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้เสร็จส้ินแลว้ และไม่มีผูถื้อหุน้ท่าน
ใดกล่าวหรือสอบถามเพ่ิมเติม  

ปิดประชุมเวลา 10.45 น.   

 

                                                                                                      (นายโอฬาร  คูหาเปรมกิจ)  
               ประธานท่ีประชุม 

 
 
 
       (นายสมัฤทธ์ิ อุ่นจิตตธ์รรม) 
                เลขานุการบริษทั 
              ผูบ้นัทึกการประชุม 
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รายละเอยีดกรรมการที่เสนอให้แต่งตั้งในคร้ังนี้ 

ช่ือ นายโอฬาร  คูหาเปรมกจิ 

อายุ  69 ปี 

สัญชาติ ไทย 

ที่อยู่                      266  ถนนเพชรบุรี  แขวงถนนเพชรบุรี  เขตราชเทวี  กรุงเทพมหานคร 

วุฒิการศึกษา         
-   ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล 
-   ปริญญาตรี รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยั สุโขทยัธรรมาธิราช 

ประวตักิารฝึกอบรม      
-   Directors Accreditation Program (สิงหาคม 2547) สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย 
-   Directors Certification Program (พฤศจิกายน 2547) สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย 

ต าแหน่งปัจจุบันและประสบการณ์การท างาน 
              กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน 
              2547 - ปัจจุบนั   ประธานกรรมการ และ ประธานกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
             บริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน)  
              กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 
              2557 - 2562  ท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ ประธานสภานิติบญัญติัแห่งชาติ ฝ่ายการเงินและเศรษฐกิจ 

ความเช่ียวชาญ :  ดา้นบริหารธุรกิจ 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง : กรรมการบริหาร 

ได้รับการแต่งตั้งเมือ่ :  วนัท่ี 18  กมุภาพนัธ์ 2547 

จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทั : 17 ปี 10 เดือน  

การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทั  :  หุน้สามญั 257,467,900 หุน้ สดัส่วนร้อยละ 23.64 

ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกจิการใดๆ ที่บริษทัหรือบริษทัย่อยเป็นคู่สัญญา : -ไม่มี- 

ส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุมคร้ังนี ้ :  เป็นผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทั  
      แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ในวาระท่ี 5 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2564 :     คณะกรรมการบริษทัจ านวน  5/5 คร้ัง              
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                                                         รายละเอยีดกรรมการที่เสนอให้แต่งตั้งในคร้ังนี้ 

ช่ือ นางสาววไิลลกัษณ์  สกลุภักด ี  

อายุ  68 ปี 

สัญชาติ ไทย 

ที่อยู่                      1184/30-37 ซอยเสนานิคม (พหลโยธิน 32) ถนนพหลโยธิน 
                              แขวงจนัทรเกษม เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 

วุฒิการศึกษา         
-   ปริญญาเอก รัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภหัสวนดุสิต 
-   ปริญญาเอก บริหารการจดัการ University of Netherlands 
-   ปริญญาเอก สหวิทยาการ (การบญัชี) University of Interdisciplinary Studies USA. (UIDS.) 

ประวตักิารฝึกอบรม      
-   Directors Accreditation Program สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย 
-   หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง สถาบนัวิทยาการตลาดทุน รุ่นท่ี 21 ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ต าแหน่งปัจจุบันและประสบการณ์การท างาน 
              กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน 
              2557 – ปัจจุบนั   ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั โปรเฟสชัน่แนล เวสต ์เทคโนโลยี่ (1999) จ ากดั (มหาชน) 
              กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 
              2527 – ปัจจุบนั  ประธานบริษทั บริษทั บี-ฮอร์น จ ากดั 
              2527 – ปัจจุบนั  ประธานบริษทั บริษทัในเครือ เอส.วี.พี. กรุ๊ป 

ความเช่ียวชาญ :  ดา้นบญัชีและบริหารธุรกิจ 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 

ได้รับการแต่งตั้งเมือ่ :  วนัท่ี 17 มกราคม 2560 

จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทั : 4 ปี 11  เดือน 

การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทั  :  -ไม่มี - 

ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกจิการใดๆ ที่บริษทัหรือบริษทัย่อยเป็นคู่สัญญา : -ไม่มี- 

ส่วนได้เสียในวาระที่เสนอในการประชุมคร้ังนี ้ :  เป็นผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทั  
      แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ในวาระท่ี 5 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2564 :     คณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการตรวจสอบฯ จ านวน 5/5 คร้ัง  
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4                                                             

             
แบบฟอร์มลงทะเบียน 
Registration Form 

 
ขา้พเจา้          สญัชาติ     
I / We   Nationality         
  
อยูบ่า้นเลขท่ี      เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น  
Address Shareholders’ Registration No.                                                                                            
                                                                                                                                                                                                                
  

เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน)  
  being a shareholder of Globlex Holding Management Public Company Limited 
 

โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม     หุ้น 
holding the total amount of                      shares 
 
หุ้นสามญั                        หุ้น 
ordinary share       shares 

 
การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2565 
The Annual General Meeting No.1/2022 

 
บริษทั โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

Globlex Holding Management Public Company Limited 
 

วนัองัคารท่ี 19 เมษายน พ.ศ. 2565 เวลา 10.00 น. 
Tuesday 19th

 April 2022 at 10.00 a.m.   
 

ประชุมผา่นส่ืออิเล็คทรอนิกส์ รูปแบบเดียว ณ ห้องประชุม บริษทั โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน)  
Electronic meeting (e-Meeting) only at Meeting Room, Globlex Holding Management Public Company Limited 
เลขท่ี 87/2  อาคารซีอาร์ซี  ออลซีซั่นส์เพลส  ชั้น 12  ถนนวทิย ุ แขวงลุมพินี  เขตปทุมวนั  กรุงเทพมหานคร  10330   

 87/2 CRC Tower, All Seasons Place, 12th Floor, Wireless Road, Lumpini, Pathumwan, Bangkok 10330 
 
  ขา้พเจา้                                                                                                                     เป็นผูถื้อหุ้น หรือผูรั้บมอบฉันทะของผูถื้อหุ้น 
   I                                                                                                                               shareholder or proxy holder of 

 
บริษทั โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) หมายเลขบตัรประจ าตวัประชาชน                                                                                           . 
Globlex Holding Management Public Company Limited of which the identification number 
 
ไดม้าเขา้ร่วมการประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
attend the above mentioned meeting 
 

                                                                              ลงช่ือ                                                                                ผูเ้ขา้ประชุม 
                                                                                                                           Sign                                                                                 Meeting Attendant 
                                                                                                    (_______________________) 

เพ่ือความสะดวกในการลงทะเบียน ผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะท่ีจะมาประชุมโปรดน าเอกสารชุดน้ีมาดว้ย 
                                            For your convenience, shareholders or proxy holders wishing to attend the meeting, kindly              

                                                                                        bring this set of documents for registration 
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เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีม่ีสิทธิเข้าร่วมประชุม 

 ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง ขอ้พึงปฏิบติัส าหรับการจดัประชุมผูถื้อหุน้
ของบริษทัจดทะเบียน ลงวนัท่ี 19 กมุภาพนัธ์ 2542 โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือใหบ้ริษทัจดทะเบียนถือเป็นแนวทางปฏิบติัท่ี
ดี ซ่ึงจะเป็นการสร้างความเช่ือมัน่ใหเ้กิดข้ึนแก่ผูถื้อหุน้ ผูล้งทุน และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัทุกฝ่าย และเพ่ือใหก้ารประชุมผูถื้อ
หุ้นของบริษทัจดทะเบียนเป็นไปด้วยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุ้น บริษทัจึงเห็นควร
ก าหนดให้มีการตรวจสอบเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุ้น หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วม
ประชุม เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ยึดถือปฏิบติัต่อไป ทั้งน้ี เน่ืองจากผูถื้อหุน้บางรายอาจยงัไม่คุน้เคยกบัขอ้พึงปฏิบติัท่ีน ามาใชใ้น
การประชุมผูถื้อหุ้น บริษทัจึงขอสงวนสิทธิท่ีจะผ่อนผนัการยื่นเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุ้น หรือ
ผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมแต่ละรายตามท่ีบริษทั จะพิจารณาเห็นเหมาะสม 

1.  เข้าประชุมด้วยตนเอง 

 1.1     ผูถื้อหุน้น าแบบฟอร์มลงทะเบียน และลงนามในแบบฟอร์ม (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4) 
 1.2     ผูถื้อหุ้นแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการฉบบัจริง หรือหนงัสือเดินทาง

ฉบบัจริง (กรณีผูถื้อหุน้เป็นชาวต่างประเทศ) เพ่ือลงทะเบียน 

2.  มอบฉันทะ  

 2.1     ผูรั้บมอบฉนัทะน าแบบฟอร์มลงทะเบียน และลงนามในแบบฟอร์ม (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4) 
 2.2     ผูรั้บมอบฉนัทะน าส่งหนงัสือมอบฉนัทะ (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7) โดยด าเนินการ ดงัน้ี 
  (1)  กรอกขอ้ความใหช้ดัเจน ผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะลงช่ือในหนงัสือมอบฉนัทะ (ส่ิงท่ีส่งมา 
                                  ดว้ย 7) โดยบริษทัขอแนะน าใหท่้านใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข และระบุการออกเสียงในแต่ละ 
                                  ระเบียบวาระ 

     (1.1)  กรณผีู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา 
      กรุณาแนบส าเนาบตัรประจ าตวั/หนงัสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูม้อบฉนัทะ 

   (1.2)  กรณผีู้มอบฉันทะเป็นนิตบุิคคล หรือ Custodian 
(ก)   กรุณาแนบส าเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคล และส าเนาบตัรประจ าตวั/หนงัสือเดินทาง  
      (หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูมี้อ  านาจท่ีไดล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะ 

(ข) กรณี Custodian เป็นผูม้อบฉนัทะ กรุณาแนบหนงัสือมอบอ านาจให ้Custodian และ 
       แนบหลกัฐานของผูม้อบอ านาจ และของ Custodian ตาม (1.2) (ก) รวมทั้งหนงัสือ 
       ยืนยนัหรือส าเนาใบอนุญาตการประกอบธุรกิจ Custodian ดว้ย 

(2) ส าเนาเอกสารตาม (1) จะตอ้งมีการรับรองส าเนาถกูตอ้ง และหากเป็นเอกสารท่ีจดัท าข้ึนใน
ต่างประเทศ ควรมีการรับรองลายมือช่ือโดยโนตารีพบับลิค 
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(3) หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทัโกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์
จ ากดั (มหาชน) สามารถมอบให้ นางสาววิไลลกัษณ์ สกุลภกัดี ประธานกรรมการตรวจสอบและ
ธรรมาภิบาล และ กรรมการอิสระ 

 ผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะสามารถเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting) ไดต้ั้งแต่เวลา  9.00 น. 
ของวนัท่ี 19 เมษายน 2565  เป็นตน้ไป 
 
หมายเหตุ  

กรณีมีการมอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอิสระของบริษทั ขอใหจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะท่ีระบุขอ้ความครบถว้น
สมบูรณ์แลว้ มายงับริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท์ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 87/2 อาคารซีอาร์ซี ออลซีซัน่ส์เพลส 
ชั้น 12 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร ภายในวนัท่ี 7 เมษายน 2565 เพ่ือใหเ้จา้หนา้ท่ีของบริษทัมี
เวลาตรวจสอบเอกสารต่างๆ ใหท้นัเวลาเร่ิมประชุม 
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ข้อบังคับบริษัทเกีย่วกบัการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 

 1.   การเรียกประชุม 
       หมวดท่ี 4 ขอ้ 25 

การเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ
การประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ 
เพ่ืออนุมติัหรือเพ่ือพิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าวและจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทราบไม่นอ้ยกว่า 
7 วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่า 3 
วนั 
 ในการประชุมผูถื้อหุน้สามารถจดัประชุมได ้ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งส านกังานใหญ่ของบริษทั หรือจงัหวดัอ่ืนทัว่
ราชอาณาจกัร 

2.   การมอบฉันทะ 
      หมวดท่ี 4 ขอ้ 26 

 ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้อาจมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็
ได ้หนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียน
ก าหนด 
 หนงัสือมอบฉนัทะน้ีจะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการ หรือผูท่ี้ประธานก าหนด ณ ท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบ
ฉนัทะเขา้ประชุม 

3.   องค์ประชุม 
      หมวดท่ี 4 ขอ้ 27 

 ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน 
และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด หรือมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะ
จากผูถื้อหุ้นมาประชุมไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 
ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ 1 ชัว่โมง จ านวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาเขา้ร่วม
ประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ การประชุมเป็น
อนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่ง
หนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองค์
ประชุม 
 ในการประชุมผูถื้อหุน้ ใหป้ระธานกรรมการนัง่เป็นประธานท่ีประชุม ถา้ไม่มีประธานกรรมการหรือประธาน
กรรมการมิไดม้าเขา้ประชุม ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้รองประธานกรรมการ
ไม่มี หรือมีแต่ไม่อาจปฏิบติัหนา้ท่ีได ้กใ็หท่ี้ประชุมเลือกตั้งผูถื้อหุน้คนหน่ึงซ่ึงไดเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นประธาน 
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4.    คะแนนเสียง 
       หมวดท่ี 4 ขอ้ 28 

 ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุ้้นหน่ึงหุ้นมีเสียงหน่ึงเสียง และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้นให้ประกอบดว้ย
คะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน
เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น ซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 
(ค) การท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั 

การมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการรวมกิจการกบับุคคลอ่ืน โดยมี
วตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบั 
(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษทัหรือการออกหุน้กู ้
(ฉ) การควบหรือเลิกบริษทั 

5.   การแต่งตั้งกรรมการ 
      หมวด 3 ขอ้ 12 

ท่ีประชุมผูถื้อหุน้เป็นผูแ้ต่งตั้งกรรมการ โดยใชเ้สียงขา้งมากตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปน้ี 
(1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง 
(2) ใหผู้ถื้อหุน้ออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลไป 
(3) บุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั้ งเป็นกรรมการเท่าจ านวน

กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมามี
คะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงช้ี
ขาด 
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รวมจ านวน 5 หนา้ 

 หน้า 1 ของจ านวน 5 หน้า 

 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที่ก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอยีดชัดเจนตายตวั) 
ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกจิการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนท่ี        
วนัท่ี       เดือน      พ.ศ.    

 
(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ    อยู่

บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/
เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม                                   หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง ดงัน้ี 

หุน้สามญั                 หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

หุน้บุริมสิทธิ                 หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)           อาย ุ          ปี 

อยูบ่า้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง      อ าเภอ/
เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          หรือ 

(2)           อาย ุ          ปี 
อยูบ่า้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง      อ าเภอ/
เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          หรือ 

(3)           อาย ุ          ปี 
อยูบ่า้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง      อ าเภอ/
เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจ้าใน การประชุมผูถื้อหุ้น
สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 1/2565 ในวนัองัคารท่ี 19 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออีเลค็ทรอนิกส์ (e-Meeting) รูปแบบ
เดียว ณ ห้องประชุม บริษทั โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท์ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 87/2 อาคารซีอาร์ซี ออลซีซั่นส์
เพลส  ชั้น 12 ถนนวิทย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

          วาระที่ 1   พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นคร้ังที่  1/2564 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

อากรแสตมป์ 
20 บาท 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7  
รวมจ านวน 5 หนา้ 

 หน้า 2 ของจ านวน 5 หน้า 

 วาระที่ 2   พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อยในรอบปี 2564                  
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระที่ 3   พจิารณาและอนุมตัิงบการเงินและงบการเงนิรวมของบริษทัและบริษทัย่อย ส าหรับ 
                         รอบปีบัญชีส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระที่ 4   พจิารณาและอนุมตัิจ่ายเงนิปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2564 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

   วาระที่ 5   พจิารณาและอนุมตัิแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
ช่ือกรรมการ นายโอฬาร คูหาเปรมกจิ 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ   นางสาววไิลลกัษณ์ สกลุภักด ี
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

   วาระที่ 6   พจิารณาและอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรับปี 2565   
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย                     งดออกเสียง  
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รวมจ านวน 5 หนา้ 

 หน้า 3 ของจ านวน 5 หน้า 

 

 วาระที่ 7   พจิารณาและอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีส าหรับปี 2565                    
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระที ่8   พจิารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้าม)ี 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ี ใหถื้อวา่การ
ลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือใน
กรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้  รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง
หรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 

ลงช่ือ      ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผูรั้บมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผูรั้บมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผูรั้บมอบฉนัทะ 
(  ) 
 

หมายเหตุ 

1. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวน
หุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบ

ฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7  
รวมจ านวน 5 หนา้ 

 หน้า 4 ของจ านวน 5 หน้า 

 

ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 1/2565 ในวนัองัคารท่ี 19 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ผา่นส่ืออีเลค็ทรอ
นิกส์ (e-Meeting) รูปแบบเดียว ณ หอ้งประชุม บริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 87/2 อาคารซีอาร์
ซี ออลซีซัน่ส์เพลส ชั้น 12 ถนนวทิย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ี
อ่ืนดว้ย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

 วาระที ่   เร่ือง           
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

 วาระที ่   เร่ือง           
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

 วาระที ่   เร่ือง           
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

 วาระที ่   เร่ือง           
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

 วาระที ่   เร่ือง           
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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รวมจ านวน 5 หนา้ 

 หน้า 5 ของจ านวน 5 หน้า 

 

 วาระที ่   เร่ือง เลอืกตั้งกรรมการ (ต่อ) 

ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ช่ือกรรมการ            
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
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รวมจ านวน 6 หนา้ 

 หน้า 1 ของจ านวน 6 หน้า 

 
แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ 

คัสโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 
ท้ายประกาศกรมพฒันาธุรกจิการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
เขียนท่ี        
วนัท่ี       เดือน      พ.ศ.    

(1) ขา้พเจา้             
ส านกังานตั้งอยูเ่ลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง     
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ (Custodian)ใหก้บั        
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม     หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                 เสียง ดงัน้ี 

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั         เสียง 
หุน้บุริมสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั         เสียง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)                       อาย ุ           ปี  

อยูบ่า้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง      อ าเภอ/
เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์            หรือ 

(2)                       อาย ุ           ปี  
อยูบ่า้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง      อ าเภอ/
เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์            หรือ 

(3)                       อาย ุ           ปี  
อยูบ่า้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง      อ าเภอ/
เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์           

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมผูถื้อหุ้น
สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 1/2565 ในวนัองัคารท่ี 19 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ผา่นส่ืออีเลค็ทรอนิกส์ (e-Meeting) รูปแบบเดียว ณ 
ห้องประชุม บริษทั โกลเบล็ก โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท์ จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 87/2 อาคารซีอาร์ซี ออลซีซัน่ส์เพลส ชั้น 12 ถนน
วทิย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

 หุน้สามญั    หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้              เสียง 
 หุน้บุริมสิทธิ    หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้              เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด    เสียง 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7  
รวมจ านวน 6 หนา้ 

 หน้า 2 ของจ านวน 6 หน้า 

(4)   ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

    วาระที่ 1   พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2564 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย           เสียง  ไม่เห็นดว้ย           เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

 วาระที่ 2   พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อย ในรอบปี 2564 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย           เสียง  ไม่เห็นดว้ย           เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

 วาระที่ 3   พจิารณาและอนุมตัิงบการเงินและงบการเงนิรวมของบริษทัและบริษทัย่อย ส าหรับ 
                         รอบปีบัญชีส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย           เสียง  ไม่เห็นดว้ย           เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

 วาระที่ 4   พจิารณาและอนุมตัิจ่ายเงนิปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2564 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย           เสียง  ไม่เห็นดว้ย           เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

   วาระที่ 5   พจิารณาและอนุมตัิแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
ช่ือกรรมการ นายโอฬาร คูหาเปรมกจิ 

 เห็นดว้ย           เสียง  ไม่เห็นดว้ย           เสียง  งดออกเสียง           เสียง  
ช่ือกรรมการ นางสาววไิลลกัษณ์ สกลุภักด ี

 เห็นดว้ย           เสียง  ไม่เห็นดว้ย           เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

   วาระที่ 6    พจิารณาและอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรับปี 2565   
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย           เสียง  ไม่เห็นดว้ย           เสียง  งดออกเสียง           เสียง  
 
 
 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7  
รวมจ านวน 6 หนา้ 

 หน้า 3 ของจ านวน 6 หน้า 

 วาระที่ 7   พจิารณาและอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
                        ส าหรับปี 2565 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย           เสียง  ไม่เห็นดว้ย           เสียง  งดออกเสียง           เสียง  

 วาระที่ 8    พจิารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้ามี) 
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ี ใหถื้อวา่การ
ลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

 (6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือใน
กรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้  รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง
หรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 

ลงช่ือ      ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผูรั้บมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผูรั้บมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงช่ือ      ผูรั้บมอบฉนัทะ 
(  ) 
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รวมจ านวน 6 หนา้ 

 หน้า 4 ของจ านวน 6 หน้า 

 

หมายเหตุ 

1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. น้ีใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) ใน
ประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
   (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
   (2) หนงัสือยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้น
ให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบ

ฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
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รวมจ านวน 6 หนา้ 

 หน้า 5 ของจ านวน 6 หน้า 

 
ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี คร้ังท่ี 1/2565 ในวนัองัคารท่ี 19 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ผา่นส่ืออีเลค็ทรอ
นิกส์ (e-Meeting) รูปแบบเดียว ณ หอ้งประชุม บริษทั โกลเบลก็ โฮลด้ิง แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 87/2 อาคารซีอาร์
ซี ออลซีซัน่ส์เพลส ชั้น 12 ถนนวทิย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ี
อ่ืนดว้ย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

 วาระที ่   เร่ือง           
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
 

 วาระที ่   เร่ือง           
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
 

 วาระที ่   เร่ือง           
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
 

 วาระที ่   เร่ือง           
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
 

 วาระที ่   เร่ือง           
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
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รวมจ านวน 6 หนา้ 

 หน้า 6 ของจ านวน 6 หน้า 

 
 

 วาระที ่   เร่ือง เลอืกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
ช่ือกรรมการ           

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง             เสียง  
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             รายละเอยีดของกรรมการอสิระที่บริษทัเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

ช่ือ นายสุพร ธรรมมารักษ์ 

อายุ  68 ปี          

สัญชาติ ไทย  

ที่อยู่                  13  ซ. สุขมุวิท 15 (ร่วมใจ) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 

วุฒิการศึกษา  
-  ปริญญาโท  บริหารธุรกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันาบริหารศาสตร์ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
-  ปริญญาตรี  นิติศาสตร์ มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
-  ประกาศนียบตัร วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 
-  ประกาศนียบตัร สถาบนักรรมการบริษทัไทย 
-  หลกัสูตร ก ากบัดูแลส าหรับกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงรัฐวิสาหกิจและองคก์รมหาชน สถาบนัพระปกเกลา้ 

ประวตักิารฝึกอบรม     - 
ต าแหน่งปัจจุบันและประสบการณ์การท างาน 
          กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน          - 
          กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 
                  2554                     กรรมการอิสระ บริษทัหลกัทรัพย ์โกลเบลก็ จ ากดั 
                  2553 - ปัจจุบนั      กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั อีโค่อินท ์จ ากดั 
                  2553 - 2555          กรรมการ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
                  2544 - ปัจจุบนั      ประธานกรรมการ บริษทั ทวินเบยรี์สอร์ท จ ากดั  
                  2540 - ปัจจุบนั      ประธานกรรมการ บริษทั โรงแรมคลองหลวง ปทุมธานี จ ากดั 
                  2524 - ปัจจุบนั      ประธานกรรมการ บริษทั โรงแรมแมนฮตัตั้น จ ากดั 

ความเช่ียวชาญ : บริหารและจดัการดา้นธุรกิจบริการ 

ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษทัเมือ่ : วนัท่ี 10 สิงหาคม 2554 

จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทั : 10 ปี 4 เดือน 

การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทั  :  - ไม่มี - 

ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกจิการใดๆที่บริษทัหรือบริษทัย่อยเป็นคู่สัญญา  -ไม่มี- 

ส่วนได้เสียพเิศษที่แตกต่างจากรรมการท่านอืน่ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมคร้ังนี ้:  - ไม่มี - 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอื่น : - ไม่มี - 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2564 :   คณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการตรวจสอบฯ 5/5 คร้ัง 



  

 

 

แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปีแบบรูปเล่ม 
 

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ 
 
 บริษทัไดจ้ดัท ารายงานประจ าปี 2564 ในรูปแบบสแกนจาก QR Code และไดจ้ดัส่งให้ท่านผูถื้อหุ้น
พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ีแลว้ 

 หากท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะขอรับรายงานประจ าปีในแบบรูปเล่ม ซ่ึงมีเน้ือหาเช่นเดียวกนักบั 
สแกนใน QR Code โปรดกรอกแบบฟอร์มน้ีและส่งกลบัมายงับริษทั หรือติดต่อมาท่ีบริษทัเบอร์โทรศพัท ์02-672-5995 
โทรสาร 02-6725996 เพ่ือจดัส่งใหท่้านตามความประสงคต่์อไป 

 

ขา้พเจา้ช่ือ................................................................นามสุกล......................................................... 

ท่ีอยู.่.............................................................................................................................................. 

...................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

หมายเลขโทรศพัทติ์ดต่อ................................................................................................................... 
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ส าหรับผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดาที่ประสงค์จะใช้บัตรประจ าตัวประชาชนในการยนืยนัตัวตน  
1. ลงทะเบียนโดยสแกน QR Code หรือ  Link ดา้นล่าง 

https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=QiB%2fmt6PDn4BAx0Lut9GHuIlKxEOQGjG4seh5OAFbKI%2bZ7nw3nx%
2bxA%3d%3d 

 
 

2.  กดเลือก “ลงทะเบียน”  
3.  ผูถื้อหุ้นยอมรับขอ้ตกลงและเง่ือนไขการเขา้ประชุมผูถื้อหุ้นผา่นระบบ DAP e -Shareholder Meeting  

      โดยท าเคร่ืองหมาย   และกดปุ่ ม “ตกลง” 
4.  ผูถื้อหุ้นกรอกขอ้มูลใหถู้กตอ้งครบถว้น  
5. ก าหนดรหสัผา่น และ ยนืยนัรหสัผา่น  การตั้งรหสัผา่นควรมีความยาว 8-15ตวัอกัษร ประกอบดว้ยอกัขระดงัต่อไปน้ี   
                1. ตวัอกัษรภาษาองักฤษพิมพใ์หญ่  
                2. ตวัอกัษรภาษาองักฤษพิมพเ์ล็ก  
                3. ตวัเลข  
6.  ผูถื้อหุ้นให้ความยนิยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผูจ้ดัประชุม โดยท าเคร่ืองหมาย  
7.  กดปุ่ ม “ด าเนินการต่อ”   
8.  กดขอรหสั OTP  โดยระบบจะท าการจดัส่งรหสั OTP ไปยงัหมายเลขโทรศพัทมื์อถือท่ีไดก้รอกไวต้อนตน้ 
9.  ระบบจะส่งขอ้มูลเพ่ือตรวจสอบความถูกตอ้งกบัฐานขอ้มูลของกรมการปกครอง 
10. หลงัจากตรวจสอบความถูกตอ้งกบัฐานขอ้มูลของกรมการปกครอง ผูถื้อหุ้นท าการถ่ายรูป โดยกดท่ีรูปภาพระบบจะ 
      เปิดฟังกช์ัน่กลอ้งถ่ายรูป และให้ผูถื้อหุ้นท าการถ่ายภาพตนเองพร้อมบตัรประจ าตวัประชาชน จ านวน 3 ขั้นตอน ดงัน้ี 
                รูปท่ี 1 :  รูปปัจจุบนั 
                รูปท่ี 2 :  รูปบตัรประจ าตวัประชาชน  
                รูปท่ี 3 :  รูปปัจจุบนัคู่กบับตัรประจ าตวัประชาชน 
11. ตรวจสอบขอ้มูลการถือครองหลกัทรัพย ์หากตรวจสอบแลว้ขอ้มูลถูกตอ้งให้กดปุ่ ม “ยนืยนั” 
12. ผูถื้อหุ้น จะไดรั้บอีเมลเพ่ือแจง้ผลการลงทะเบียน หากไม่พบอีเมลโปรดตรวจสอบ Junk Email หรือติดต่อเจา้หนา้ท่ีของ 
      บริษทัหมายเลขโทรศพัท ์02-672-5995 ต่อ (7011 , 2430) 

ส าหรับผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดามอบฉันทะให้บุคคลอืน่ 
     1.   กรอกขอ้มูลในแบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. พร้อมเอกสารประกอบการมอบฉนัทะ  ส่งมาท่ีบริษทัภายใน 

           วนัท่ี 7 เมษายน 2565 โดยระบุขอ้มูล เบอร์โทรศพัทมื์อถือ และ อีเมลข์อผูรั้บมอบฉนัทะ 
     2.   บริษทัจะน าขอ้มูลลงในระบบและแจง้ “Username” และ “Password” ไปยงัอีเมลของผูรั้บมอบฉนัทะส าหรับใชใ้นการ  
           เขา้ร่วมประชุม 
 

 

 

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e -Register) 

ผู้ถือหุ้นโปรดรักษา Username (รหัสผู้ใช้) และ Password (รหัสผ่าน)  
ให้เป็นความลบั ไม่ควรเปิดเผยให้ผู้อืน่รับทราบ 
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https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=QiB%2fmt6PDn4BAx0Lut9GHuIlKxEOQGjG4seh5OAFbKI%2bZ7nw3nx%2bxA%3d%3d
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=QiB%2fmt6PDn4BAx0Lut9GHuIlKxEOQGjG4seh5OAFbKI%2bZ7nw3nx%2bxA%3d%3d


  

 

 

 

 

1. เข้าร่วมประชมุโดยสแกน QR Code หรือ  Link ด้านลา่ง 
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=QiB%2fmt6PDn4BAx0Lut9GHuIlKxEOQGjG4seh5OAFbKI%2bZ7nw3nx%
2bxA%3d%3d 

 
2.   กดเลอืก “เข้าสูร่ะบบ” 
3.   กรอกช่ือผู้ใช้งาน (Username)  ได้แก่ อีเมลที่ได้ลงทะเบยีนไว้ และรหสัผา่น (Password)  
4.   กรอกรหสั OTP  ที่สง่ไปยงัเบอร์โทรศพัท์มือถือที่ท าการลงทะเบยีนไว้ 
5.   ระบบจะแสดงรายการประชมุผู้ถือหุ้นทัง้หมดที่ผู้ ถือหุ้นได้ท าการลงทะเบียนไว้ 
6.   ผู้ ถือหุ้นเลอืกบริษัทจดทะเบยีนที่ต้องการเข้าประชมุผู้ ถือหุ้น โดยระบบจะแสดงข้อมลูรายละเอยีดการประชมุ เช่น วนัท่ี 
      ประชมุ วาระการประชมุ เอกสารประกอบการประชมุในแตล่ะวาระ เป็นต้น 
7.   กดเข้าร่วมประชมุ ที่มมุขวาด้านลา่งของหน้าจอ และกดยอมรับข้อตกลงและเง่ือนไขการใช้บริการก่อนเข้าร่วมประชมุ 
8.   ผู้ ถือหุ้นเข้าสูก่ารประชมุผา่นโปรแกรม  Webex  เพื่อรอเวลาเร่ิมประชมุ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Download คู่มอืการใช้งาน (ฉบับเตม็) 
https://www.set.or.th/th/eservice/files/Shareholder_Manual_Book_20220208.pdf 

หรือสแกน QR Code 

 
 

 

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม   

https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=QiB%2fmt6PDn4BAx0Lut9GHuIlKxEOQGjG4seh5OAFbKI%2bZ7nw3nx%2bxA%3d%3d
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=QiB%2fmt6PDn4BAx0Lut9GHuIlKxEOQGjG4seh5OAFbKI%2bZ7nw3nx%2bxA%3d%3d

